Projektbericht
Project Report

23. September 2022

Volkswirtschaftliche Effekte von
internationalen Fachkraften auf den
Wirtschafts-, Forschungs- und Arbeitsstandort
Osterreich

Alexander Schnabl,
Theresa Birscher, Liliana Mateeva, Hannes Zenz

Studie im Auftrag der

Austrian Business Agency

INSTITUT FUR HOHERE STUDIEN
' INSTITUTE FOR ADVANCED STUDIES
Vienna




INSTITUT FUR HOHERE STUDIEN
' INSTITUTE FOR ADVANCED STUDIES
Vienna

Autorinnen

Alexander Schnabl, Theresa Biirscher, Liliana Mateeva, Hannes Zenz

Titel
Volkswirtschaftliche Effekte von internationalen Fachkraften auf den Wirtschafts-, Forschungs-
und Arbeitsstandort Osterreich

Kontakt
T+43 159991-211
E schnabl@ihs.ac.at

Institut fiir Hohere Studien — Institute for Advanced Studies (IHS)
Josefstadter StraRe 39, A-1080 Wien

T+43 159991-0

F +43 1 59991-555

www.ihs.ac.at

ZVR: 066207973

Die Publikation wurde sorgfdltig erstellt und kontrolliert. Dennoch erfolgen alle Inhalte ohne
Gewdhr. Jegliche Haftung der Mitwirkenden oder des IHS aus dem Inhalt dieses Werks ist
ausgeschlossen.


http://www.ihs.ac.at/

IHS — Schnabl et al. | Volkswirtschaftliche Effekte von internationalen Fachkréften auf den Wirtschafts-,
Forschungs- und Arbeitsstandort Osterreich

Management Summary

Der vorliegende Forschungsbericht ,Volkswirtschaftliche Effekte von internationalen
Fachkraften auf den Wirtschafts-, Forschungs- und Arbeitsstandort Osterreich”
analysiert die O0konomischen Wirkungen, die mit zugewanderten internationalen
Fachkréften in Osterreich in Verbindung stehen.

Folgende Definition der ,internationalen Fachkrifte” liegt der Analyse zugrunde:
Internationale  Fachkrifte! umfassen aktiv  Erwerbstitige deren hdchster
Bildungsabschluss (iber der Pflichtschule liegt, die keine Osterreichische
Staatsbiirgerschaft besitzen, nicht in Osterreich geboren wurden und ab dem Alter von
15 Jahren nach Osterreich zugezogen sind. Es werden daher Erwerbstétige mit héchstem
Bildungsabschluss a) der Lehre, b) der mittleren und héheren Schule sowie c) der
Hochschule und Universitat einbezogen. Erwerbstatige werden nach ihrem Arbeitsort in
Osterreich zugeordnet.?

Die Analyse der o6konomischen Effekte wurde mittels des vom IHS entwickelten
multiregionalen Input-Output-Modells (IHS-MRIOM) durchgefiihrt. Es wurden sowohl
direkte Wirkungen bei den Unternehmen, die die internationalen Fachkrafte
beschaftigen, als auch indirekte Effekte entlang der Vorleistungsketten ermittelt. Zudem
wurden konsum- und investitionsinduzierte Effekte erfasst, die auf den Veranderungen
der Einkommen der Erwerbstatigen und der Gewinne der Unternehmen basieren.

Folgende Gesamteffekte (Summe der direkten, indirekten und indizierten Effekte)
wurden durch die Erwerbstatigkeit internationaler Fachkrafte in der Osterreichischen
Volkswirtschaft im Zeitraum 2010-2020 ausgelost:

e Im Durchschnitt wurden in der Periode 2010 bis 2020 jahrlich nominell 35,8 Mrd.
Euro an Wertschopfungseffekten in Osterreich generiert. Das entspricht real
(Preisbasis 2020) im Jahresdurchschnitt (2010-2020) 38,7 Mrd. Euro. Der mit
den internationalen Fachkraften verbundene Wertschopfungseffekt ist von
2010 bis 2019 kontinuierlich angestiegen. 2020 erfolgte jedoch ein wohl durch
die Corona-Pandemie bedingter Einbruch. Die hochsten Effekte wurden im
Jahresdurchschnitt (2010-2020) nominell und real in Wien verzeichnet
(33 Prozent), gefolgt von Nieder- und Oberosterreich (jeweils 14 Prozent).

!Basierend auf Daten aus der abgestimmten Erwerbsstatistik/Registerzdhlung der Statistik Austria und aus der
Mikrozensus-Arbeitskrdfteerhebung 2010-2020 der Statistik Austria.

2 Nicht inkludiert sind Personen in Karenz (mit aufrechtem Dienstverhdltnis), Erwerbstatige mit Arbeitsort im Ausland
und Erwerbspendler:innen in Osterreich mit Wohnort (Hauptwohnsitz) im Ausland.
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e Der Anteil am 0Osterreichischen Bruttoinlandsprodukt (BIP) lag 2010 bei
8,1 Prozent und stieg bis 2019 auf 12,4 Prozent an. Auch hier gab es einen Ein-
bruch im Jahr 2020 (11,7 Prozent). Im Jahresdurchschnitt 2010-2020 betrug der
Anteil am BIP 10,3 Prozent (nominell) und 10,2 Prozent real (zu Preisen 2020).

e Die fiskalischen Effekte (Steuern und Abgaben) beliefen sich im
Jahresdurchschnitt (2010-2020) auf 11,8 Mrd. Euro (nominell) bzw. 12,8
Mrd. Euro real (Preisbasis 2020).

o Die Beschaftigungseffekte betrugen im jahrlichen Durchschnitt (2010-2020)
ca. 528 Tsd. gesicherte bzw. neu geschaffene® Beschiftigungsverhiltnisse in
Osterreich. Im betrachteten Zeitraum (mit Ausnahme von 2020) wurde ein deut-
liches kontinuierliches Wachstum festgestellt. Der Frauenanteil belief sich im
Jahresdurchschnitt auf 43 Prozent. In Vollzeitdquivalenten ausgedriickt wurden
im Durchschnitt jahrlich knapp 433 Tsd. Arbeitsplatze gesichert bzw. neu
geschaffen. Die grofRten Beschaftigungseffekte konnten im Jahresdurchschnitt
(2010-2020) Wien (34 Prozent), Nieder- und Oberosterreich (jeweils
14 Prozent) und die Steiermark (10 Prozent) verzeichnen.

e Der Anteil der Beschiftigungseffekte durch die Erwerbstatigkeit der interna-
tionalen Fachkrifte an der Gesamtbeschiftigung in Osterreich stieg von
9,2 Prozent im Jahr 2010 auf 14,4 Prozent im Jahr 2019 und fiel im Jahr 2020 auf
13,2 Prozent. Im Jahresdurchschnitt (2010-2020) betrug er 11,6 Prozent.

e FEtwa die Halfte der Wertschopfungs- und Beschaftigungseffekte entstand
direkt bei den Unternehmen, die auslandische Fachkrdfte beschaftigten, der
Rest verteilt sich auf Unternehmen entlang der Vorleistungsketten und weitere,
die von der erhohten Endnachfrage profitierten.

e Durch die Beschaftigung von internationalen Fachkraften wurde im Jahr 2020 im
Bereich Herstellung von Waren eine Bruttowertschépfung von rund 6,76 Mrd.
Euro insgesamt (direkt, indirekt und induziert) generiert. Dariber hinaus
wurden in diesem Bereich rund 74.000 Beschaftigungsverhaltnisse neu
geschaffen oder gesichert.

e |Im Betrachtungszeitraum 2010-2020 haben sich die gesamten, durch die
internationalen Fachkrafte neu geschaffenen oder gesicherten Beschaftigungs-
verhéltnisse wie auch die Bruttowertschopfung (real) im Gesamtbereich
Information und Kommunikation mehr als verdoppelt.

3 Je nach Auslastung der betroffenen Unternehmen werden die bereits bestehenden Arbeitsplatze abgesichert oder
neue Beschaftigungsverhéltnisse geschaffen.
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Tabelle 1: Wertschépfungs- und fiskalische Effekte (direkt, indirekt, induziert) durch

erwerbstiitige internationale Fachkréfte in Osterreich, 2010-2020, in Mio. Euro

Mio. Euro, Durchschnitt  Durchschnitt

nominell 2010 2015 2019 2020 nominell real (Basis

(2010-2020) 2020)
Wertschopfungseffekte
Burgenland 464 657 854 771 655 710
Karnten 1.100 1.524 2.082 1.864 1.564 1.695
Niederdsterreich 3.374 4.720 6.550 5.819 4.868 5.274
Oberdsterreich 3.487 4.843 6.984 6.281 5.081 5.501
Salzburg 2.010 2.738 3.820 3.343 2.832 3.070
Steiermark 2.461 3.493 5.228 4.630 3.689 3.989
Tirol 2.127 3.104 4.513 3.876 3.209 3.471
Vorarlberg 1.255 1.850 2.665 2.304 1.894 2.049
Wien 7.781 11.570 16.733  15.331 11.971 12.938
Osterreich  24.058 34.500 49.429 44.219 35.763 38.696
BIP-Beitrag
BIP-Beitrag 8,1% 10,0% 12,4% 11,7% | 10,3% 10,2%
Fiskalische Effekte

Steuern/Abgaben 7.730 11.730 16.588 14.072 | 11.837 12.806

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Quelle: IHS, 2022.

Tabelle 2: Beschdiftigungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstitige
internationale Fachkrdfte in Osterreich, 2010-2020

Durchschnitt

2010 2015 2019 2020 (2010-2020)
Beschaftigungsverhaltnisse (BV)
Burgenland 7.999 9.885 12.020 11.110 9.999
Karnten 18.051 22.536 27.967 25.953 22.853
Niederdsterreich 57.236 71.400 90.511 83.236 73.162
Oberdsterreich 56.819 71.279 94.045 87.099 73.970
Salzburg 32.649 41.025 52.189 47.165 41.827
Steiermark 41.115 52.380 71.625 65.699 54.813
Tirol 34.813 46.354 60.949 54.508 47.142
Vorarlberg 20.101 27.288 35.440 31.421 27.352
Wien 127.120 173.891 231.001 217.388 177.164
Osterreich 395.904 516.039 675.746 623.579 528.282
Anteil BV O 9,2% 11,4% 14,4% 13,2% 11,6%
Frauenanteil in O 42% 44% 44% 44% 43%
Beschaftigung in Vollzeitdquivalenten
VZA Osterreich 326.961 420.455 554.696 512.222 433.682

Anm.: VZA — Vollzeitdquivalente. BV — Beschaftigungsverhéltnisse. Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu

Rundungsdifferenzen kommen. Quelle: IHS, 2022.
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1 Einleitung

Dieser Bericht stellt die , Volkswirtschaftlichen Effekte von internationalen Fachkraften
auf den Wirtschafts-, Forschungs- und Arbeitsstandort Osterreich” dar. Ziel der
vorliegenden Analyse ist die Ermittlung der okonomischen Auswirkungen von
zugewanderten internationalen Fachkrdften in Osterreich. Zusatzlich werden die
dkonomischen Effekte durch die Ausgaben internationaler Studierender in Osterreich
untersucht. Da internationale Studierende nach ihrem Studium teilweise in Osterreich
bleiben, tragen auch sie zur Erhohung der Grundgesamtheit der internationalen
Fachkrafte bei. .

Folgende Definition der ,internationalen Fachkrifte” liegt der Analyse zugrunde:
Internationale  Fachkrifte* umfassen aktiv Erwerbstitige deren hdchster
Bildungsabschluss Uber der Pflichtschule liegt, die keine Osterreichische
Staatsbiirgerschaft besitzen, nicht in Osterreich geboren wurden und ab dem Alter von
15 Jahren nach Osterreich zugezogen sind. Es werden daher Erwerbstétige mit héchstem
Bildungsabschluss a) der Lehre, b) der mittleren und hoheren Schule sowie c) der
Hochschule und Universitat einbezogen. Erwerbstatige werden nach ihrem Arbeitsort in
Osterreich zugeordnet.®

Internationale Studierende umfassen ordentliche Studierende, die die Sekundarstufe Il
nicht in Osterreich abgeschlossen haben. Die Nationalitit wird nicht beriicksichtigt, d.h.
sie kénnen auch 0&sterreichische Staatsbilirgerschaft haben. Ausgenommen sind
Studierende, die nur fiir einige Semester nach Osterreich kommen.®

Fir die Berechnung der oOkonomischen Effekte wird das vom IHS entwickelte
multiregionale Input-Output-Modell (IHS-MRIOM) herangezogen. Mit diesem
Verfahren ist es moglich nicht nur die direkten volkswirtschaftlichen Wirkungen, die bei
den die internationalen Fachkrafte beschaftigenden Unternehmen anfallen, sondern
auch die indirekten Effekte, d.h., die entlang der Vorleistungskette entstehenden Effekte
zu quantifizieren. Uberdies kénnen damit konsum- und investitionsinduzierende
Wirkungen erfasst werden. Konsuminduzierte Effekte entstehen dadurch, dass direkt
und indirekt Beschéftigte einen Teil ihres Einkommens verkonsumieren, wahrend

“Basierend auf Daten aus der abgestimmten Erwerbsstatistik/Registerzahlung der Statistik Austria (STATcube —
Statistische Datenbank von STATISTIK AUSTRIA (2022) und aus der Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung 2010-2020 der
Statistik Austria (Statistik Austria 2010-2020).

5 Nicht inkludiert sind Personen in Karenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis), Erwerbstétige mit Arbeitsort im Ausland
und Erwerbspendler:innen in Osterreich mit Wohnort (Hauptwohnsitz) im Ausland.

6 Basierend auf Daten aus der Studierenden-Sozialerhebung der Jahre 2009, 2011, 2015 und 2019 des IHS (IHS 2009-
2019).
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investitionsinduzierte Effekte aus der Reinvestition eines Gewinnanteils der
Unternehmen entlang der Wertschopfungsketten resultieren. Die Ergebnisse werden
auf nationaler und Bundeslanderebene ausgewiesen.

Der Bericht ist in folgende Kapitel unterteilt: Kapitel 2 gibt Hintergrundinformation zu
theoretischen Ansatzen und zur Literatur. Im Kapitel 3 wird die Methode der
multiregionalen Input-Output-Analyse beschrieben. Kapitel 4 stellt die Ergebnisse zu den
volkswirtschaftlichen Effekten durch internationale Fachkrafte in Osterreich dar. Kapitel
5 beschreibt die Ergebnisse zu den Ausgabeneffekten der internationalen Studierenden
in Osterreich. Kapitel 6 stellt eine Zusammenfassung der Ergebnisse dar.
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2 Theoretischer Hintergrund

Internationale Migration hat aus wirtschaftlicher Perspektive positive Effekte flr das
Aufnahmeland, in dem sie zur Erhéhung der Produktionskapazitat der heimischen
Wirtschaft beitragt. Hierbei ist zwischen kurz-, mittel und langfristigen Effekten zu
unterscheiden (vgl. Biffl et al. 2002: 1; 6).

Langfristige Wirkungen betreffen den Beitrag der internationalen Migration zum
heimischen Bevodlkerungswachstum und zur Erhéhung des heimischen Arbeitskrafte-
angebots. Bei den kurz- bis mittelfristige Effekten sind die demographischen und sozio-
okonomischen Charakteristiken der auslandischen Arbeitskrafte, die von der aktuellen
Migrationspolitik oder Einwanderungsstromen abhangen, ausschlaggebend (vgl. ebenda
2002: 1). Kurzfristig spielt auch der Konjunkturverlauf fiir die Wirkungen der
Zuwanderung internationaler Arbeitskrdfte eine Rolle, da durch das erhohte
Arbeitskrafteangebot sowohl die Anzahl der Beschaftigten als auch der Arbeitslosen
steigen kann (vgl. ebenda: 32).

Weitere Wirkungen der Zuwanderung betreffen Verteilungseffekte, die von den
Qualifikationen der internationalen Arbeitskrafte und den Sektoren, in denen sie
arbeiten (Niedriglohnbranchen versus Bereiche mit hoheren Lohnen und Gehaltern)
abhangen (vgl. Biffl et al. 2002: 32). Des Weiteren (vgl. ebenda 2002) kénnen neu
zugewanderten Personen eine Konkurrenz fiir alle Arbeitskrafte im Empfangsland
darstellen, inklusive fir die bereits langer im Land ansdssigen auslandischen
Arbeitskrafte.

Die Erhohung des Arbeitskrafteangebots am Osterreichischen Arbeitsmarkt durch die
internationalen Arbeitskrafte gewinnt in Anbetracht des demographischen Wandels mit
steigender Bevolkerungsalterung an Bedeutung. Laut der Bevdlkerungsprognose
(Hauptvariante’) der Statistik Austria (2022a: 56-58) wird das Erwerbspotenzial,
gemessen an der erwerbsfdhigen Bevolkerung (20-64 Jahre), von 5,49 Mio. Personen im
Jahr 2020 auf 5,18 Mio. (2050) bzw. auf 5,17 Mio. Personen (2080) sinken. Das bedeutet
eine prognostizierte Senkung des Anteils der potenziellen Erwerbspersonen an der
Gesamtbevolkerung von 61,6 Prozent (2020) auf 53,8 Prozent (2050) bzw. 52,1 Prozent
(2080). Die Bevolkerung im Alter von 65 und mehr Jahren wird laut der Prognose
dagegen von 1,71 Mio. Personen (2020) bis 2,66 Mo. (2050) bzw. 2,92 Mio. Personen
(2080) steigen.

Die internationale Zuwanderung tragt auch zur Bevélkerung im erwerbsfdhigen Alter
bei, was die , relative Konstanz der Bevolkerung im Erwerbsalter in den nachsten Jahren”

7 Hauptszenario: mittlere Fertilitat, mittlere Lebenserwartung, mittlere Zuwanderung (Statistik Austria 2022: 47).
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ab 2020 erklart (Statistik Austria 2022a: 58). Die gesamte internationale Zuwanderung
(unabhéngig vom Alter) belief sich im Jahr 2020 auf 136 Tsd. Personen und wird mit
145 Tsd. Personen pro Jahr in der ,Hauptvariante” der Bevdlkerungsprognose
angenommen (Statistik Austria 2022a: 58). Der Anteil der im Ausland geborenen
Personen (unabhdngig der Staatsbiirgerschaft) belief sich auf 20 Prozent der
Gesamtbevolkerung im Jahr 2020 und wird laut der Bevoélkerungsprognose bis auf
25 Prozent (2050) bzw. 26,9 Prozent (2080) steigen (ebenda, 2022: 72).

Die Verteilung der Formen der Zuwanderung nach Osterreich im Jahr 2020 ist wie folgt:
84.500 Zuziige von EU-, EFTA-, GB-Staatsangehorigen, 15.000 Riickkehr 6sterreichischer
Staatsangehoriger, 14.800 Asylwerber:innen, 10.400 Familiennachzug aus Drittstaaten,
3.200 Erstaufenthaltsbewilligung und 3.200 Saisonarbeitskrafte aus Drittstaaten, 1.500
Schllsselarbeitskrafte aus Drittstaaten (vgl. Statistik Austria 2021a: 42-43).

Die zukinftige Erwerbsbeteiligung der potenziellen Erwerbspersonen wird mittels der
Erwerbspersonenprognose der Statistik Austria ermittelt. Diese Prognose wird
basierend auf der , Hauptvariante” der Bevolkerungsprognose und einer Extrapolation
von alters- und geschlechtsspezifischen Erwerbsquoten nach flinfjdhrigen Altersgruppen
nach drei Szenarien erstellt (Statistik Austria 2022b). In der aktuellen

“8 wird die Anzahl der

Erwerbspersonenprognose nach der ,Trendvariante
Erwerbspersonen (15-64 Jahre)® im Jahr 2050 im Vergleich zu 2021 um rund 44 Tsd.
zuriickgehen (basierend auf Daten von Statistik Austria 2022b und vgl. AMS 2022: 1). Fir
das Jahr 2080 ist ein Riickgang im Vergleich zu 2021 um rund 30 Tsd. prognostiziert. In

der ,konstanten Variante“?

wird dagegen von einem hoheren Riickgang im Jahr 2080
ausgegangen (rund 200 Tsd. Erwerbspersonen) und in der , Aktivierungsvariante” mit

einem Plus von 100 Tsd. im Vergleich zum Jahr 2021 (vgl. Daten Statistik Austria 2022b).

In Anbetracht des prognostizierten Rilckgangs des Erwerbspotenzials bzw. der
Erwerbspersonen und der moglichen Forderung durch aktive arbeitsmarktpolitische
Malnahmen ist es wichtig festzustellen, inwieweit die Migration auslandischer
Arbeitskrafte die Erwerbspotenziale erhohen kann.

Die Immigration ist von diversen Faktoren bestimmt, darunter ,Push” Faktoren (die
durch wirtschaftliche, soziale und politische Krisen im Herkunftsland bedingt sind) und
,Pull“ Faktoren (wie glinstigere Bedingungen im Empfangsland, Nachfrage nach

8 wFortschreibung der aktuellen Trends in der alters- und geschlechtsspezifischen Erwerbsbeteiligung” (Hanika, Statistik Austria 2019).

° Erwerbspersonen sind die Summe aus selbsténdig und unselbstindig Beschéaftigten sowie Arbeitslosen; Prasenz- und
Zivildiener werden hier ebenso eingerechnet.

10 Konstante Variante: Messung des Einflusses der aktuellen alters- und Geschlechtsstruktur auf die kiinftige
Entwicklung der Erwerbspersonen: Aktivierungsvariante: Auslotung eines potenziellen Angebots an Erwerbspersonen
bei Aktivierung stiller Reserven und Umsetzung politischer Ziele“ (Hanika, Statistik Austria 2019).

10
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Arbeitskraften, geographische Ndhe usw.) sowie rechtliche Bestimmungen im Rahmen
der Migrationspolitik (vgl. Titelbach et al. 2018: 5ff.).

Zuwanderung hat in der Vergangenheit zum Wachstum der Gesamtzahl der
Erwerbspersonen beigetragen und auch in den letzten Jahren (2008-2021) trugen nicht-
Osterreichische Staatsbiirger:innen bzw. zugewanderte Personen zusammen mit der
hoheren Erwerbsbeteiligung von Personen (ber 50 Jahren zu einer positiven
Entwicklung des Arbeitskraftepotentials in Osterreich bei (vgl. AMS 2022: 4-5).

Die Entwicklung der Schwerpunkte der Migrationspolitik Osterreichs und der rechtlichen
Bestimmungen im Laufe der Zeit beeinflussen die Entwicklungen der Beschaftigung
auslandischer Arbeitskrafte. Wahrend in den 60er bis 70er Jahren die Abkommen fir
,Gastarbeiter:innen” die Ausldander:innenbeschéftigung in Niedriglohnsektoren
gefordert haben, beginnen mit den gegenwiértigen Regelungen der NAG!! 2005, des
Auslanderbeschaftigungsgesetzes (AusIBG fir unselbstindig Beschaftigte), mit der
Einfllhrung der Rot-Weiss-Rote Karte 2011 fiir Drittstaatsangehdrige und dem freien
Zugang (inklusive Ubergangsbestimmungen) zum Arbeitsmarkt fiir die EU/EWR
Biirger:innen neue Entwicklungen (vgl. Titelbach et al. 2018: 5-29).

In Bezug auf die Nachfrage am Arbeitsmarkt sind strukturelle Aspekte besonders
wichtig. Sie betreffen u.a. die Berufe und Branchen, in denen eine Nachfrage besteht,
sowie die nachgefragten Qualifikationen. Der Fachkraftebedarf kann sowohl durch
nationale als auch durch internationale Arbeitskrafte abgedeckt werden, wobei der
Zugang der Arbeitskrafte zum 6sterreichischen Arbeitsmarkt durch die Zuwanderungs-
bestimmungen geregelt ist. Mittels Kriterien, wie der hoéchsten abgeschlossenen
Ausbildung und der Berufserfahrung, werden spezielle Anforderungen bei der
Zuwanderung von qualifizierten Arbeitskraften aus Drittstaaten, z.B. innerhalb der Rot-
Weil3-Rote Karte, gestellt (vgl. BA, BMI, BMEIA 2022; AMS 2018).

In Studien (Biffl, Skrivanek, Berger et al. 2010: 7) wurde aufgezeigt, dass eine
Migrationspolitik durch den Einsatz von gezielten Regelungen des Fachkrafteangebots
zu positiven Beschaftigungseffekten sowie zu Produktivitats- und Wirtschaftswachstum
fihren kénnte. Konkret wurde in der Studie (ebenda 2010: 11-17) erstens basierend auf
einer Arbeitskrafteangebotsprognose, die auf einer Aktivierung des Erwerbspotentials
(durch politische und gesellschaftliche Rahmenbedingungen) und qualifizierter
Zuwanderung (,,Reform des Migrationsregimes in Richtung qualifizierte Zuwanderung”)
fulRt, eine langfristige Erhohung der Erwerbsbeteiligung festgestellt. Im Weiteren
wurden folgende Effekte beschrieben: durch die qualifizierte Zuwanderung wird die
Bildungsstruktur der Erwerbspersonen beglinstigt und eine héhere Bildungsneigung der
zweiten Generation geférdert, da die Ausbildung der Eltern mit der Ausbildung der

1 Niederlassungs- und Aufenthaltsgesetz (NAG) 2005.
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Kinder stark korreliert. Zweitens wurde mittels Modell-Analysen aufgezeigt, dass eine
hoherqualifizierte Zuwanderung, die auf einem kriteriengeleiteten Zuwanderungs-
modell basiert, mittel- bis langfristige positive Effekte auf die 0Osterreichische
Volkswirtschaft und den Arbeitsmarkt hat:

e Durch hoéhere Ausbildung der Migrant:innen steigt die Wahrscheinlichkeit der
Erwerbspartizipation, was zu einem Anstieg des (qualifizierten) Arbeitskrafte-
angebots und zu hoheren Beschéaftigungschancen fiihrt. Im Modell wurde
gezeigt, dass eine hohere Qualifikationsstruktur der Zugewanderten zur einer
hoheren Erwerbsbeteiligung, einer Senkung der Arbeitslosigkeit und zu einer
Erhéhung der Beschéaftigung und des Erwerbseinkommens beitragt.

e Die Beschiftigung von Migrant:innen mit héheren Qualifikationen fiihrt zur
Produktivitatssteigerung und weiter zum Anstieg der Investitionen. Die hohere
Beschaftigung und der Kapitalstockanstieg flihren zu zusatzlichem
Wirtschaftswachstum.

In der Literatur wurden auch Indikatoren zur Messung des Fachkraftemangels
untersucht. Konkret wurde die , berufsspezifische Immigration” als moglicher Indikator
fir den Bedarf an Arbeitskraften in bestimmten Berufsgruppen oder Branchen, der nicht
durch das nationale Arbeitskraftepotential gedeckt werden kann, analysiert (Fink et al.
2015: 26-27; 32). In Fink et al. (2015) wird argumentiert, dass die erhohte Beschaftigung
von Migrant:innen nicht einzeln, sondern in Kombination mit anderen Kennzahlen als
Indikator verwendet werden soll, um den tatsadchlichen Fachkraftemangel zu messen
(z.B. gemeinsam mit  der  Arbeitslosigkeit, Beschaftigungsentwicklung,
,Stellenandrangsziffer” (Zahl der Arbeitslosen dividiert durch die Zahl der offenen
Stellen) in den bestimmten Berufsgruppen und mit Bericksichtigung etwaiger
Verdrangungseffekte).

In den letzten Jahren werden folgende Entwicklungen in Bezug auf die Beschaftigung
von Auslander:innen laut den empirischen Ergebnissen der Studie (vgl. Titelbach et al.
2018: 131ff.) aufgezeigt:

e Zum Anstieg an unselbstindig Beschéaftigten 2006-2017 tragen folgende
Gruppen bei: Arbeitnehmer:innen mit auslandischer Staatsbirgerschaft — vor
allem aus den neuen EU-Mitgliedstaaten!? — im Haupterwerbsalter (25-49 Jahre)
sowie Arbeitnehmer:innen mit 0Osterreichischer Staatsbirgerschaft in der
Altersgruppe 50-64 Jahre bei.

e Es wurde eine Erhohung der hochqualifizierten, unselbstiandigen Beschaftigten
mit Osterreichischer Staatsbirgerschaft beobachtet, was mit dem Alter der
Beschéaftigten zusammenhangt. Bei den Ausléander:innen aus den neuen

12 yor allem die EU-8 Gruppe (Lettland, Estland, Lettland, Litauen, Polen, Slowakei, Slowenien, Tschechien und Ungarn).
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Mitgliedstaaten® ist ein Zuwachs bei den Beschiftigten im mittleren
Bildungsniveau zu beobachten.

e Ein Anstieg der Beschaftigung von Auslander:innen in der Periode 2006 bis 2015
wurde in den Branchen , Beherbergung und Gastronomie”, ,,Handel“, ,sonstige
wirtschaftliche Dienstleistungen” sowie , Herstellung von Waren“ festgestellt.

Unter den persénlichen Griinden fiir die Zuwanderung nach Osterreich wurden laut dem
ad-hoc Modul des Mikrozensus 2014 , Arbeitsmarktsituation von Migrantinnen und
Migranten in Osterreich“ (Statistik Austria 2015b: 16; 41-42) arbeitsbezogene Griinde
fur rund ein Viertel (24,7 Prozent) der Personen (15-64 Jahren), die nicht in Osterreich
geboren sind, als Hauptgrund fiir die Zuwanderung nach Osterreich genannt. Familiare
Grinde, inklusive Familienzusammenfiihrung wurde von einem Drittel (35,3 Prozent)
der Befragten in der beobachteten Gruppe als Hauptgrund angefiihrt. Der am haufigsten
genannte Hauptgrund fiir die Zuwanderung nach Osterreich war unter den Mannern
,die Arbeit” und unter den Frauen ,familidre Griinde”.

In der gegenstandlichen Studie werden die 6konomischen und fiskalischen Effekte, die
mit der Erwerbstatigkeit von zugewanderten internationalen Fachkraften sowie mit den
Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich in Zusammenhang stehen,
quantifiziert. Etwaige Effekte, wie die Verdrangung lokaler Arbeitskrafte sowie die
Verstarkung sozialer Ungerechtigkeiten (dual economy effect), wurden nicht
bericksichtigt.

13 Ey-g siehe oben und Bulgarien und Rumanien.

14 . . . . - - . x L

Familidre Griinde umfassen ,,gemeinsame Einreise mit einem anderen Familienmitglied, eine spatere Einreise im
Zuge einer Familienzusammenfiihrung bzw. eines Familiennachzugs oder eine Einreise, um in Osterreich eine
Partnerschaft oder Familie zu griinden”.
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3 Methode: Multiregionales Input-Output-
Modell

Zur Quantifizierung der kurz- und mittelfristigen 6konomischen Effekte wird die
multiregionale Input-Output-Analyse herangezogen. Im Folgenden werden die Methode
und die gewahlten Spezifikationen ndher beschrieben.

Methodisch beruht die Input-Output-Analyse auf den Arbeiten von Leontief (1936), der
die Gesamtwirtschaft als ein System von Wirtschaftssektoren betrachtete, die jeweils
Leistungsstrome aufnehmen und abgeben. Die Grundiiberlegung besteht dabei darin,
dass eine regionale Primarnachfrage eine weitere Nachfrage nach Vorleistungsgitern
nach sich zieht. Diese Vorleistungen werden erneut aus der Region oder dem Ausland
bezogen und fliihren wiederum zu regionalen Vorleistungsbeziigen und so weiter. In der
Input-Output-Tabelle werden diese Verflechtungsbeziehungen so abgebildet, dass die
jeweiligen Bezugs- und Absatzstrukturen den einzelnen Sektoren zugeordnet werden
kdénnen.

Die Input-Output-Analyse ermdoglicht die Berechnung von direkten und indirekten
Wertschopfungs-, Kaufkraft- und Beschaftigungseffekten, die sich durch die Nachfrage
nach bestimmten Leistungen ergeben. Zudem lassen sich mit diesem Instrument die
Effekte auf das gesamtwirtschaftliche Aufkommen an Steuern und Sozialabgaben —
getrennt nach Gebietskorperschaften — berechnen.

Die Input-Output-Analyse basiert auf der sehr detaillierten Input-Output-Statistik, die in
Osterreich jahrlich von Statistik Austria erstellt wird, und die Verflechtungen der
einzelnen Produktionsbereiche in einer Volkswirtschaft, sowie deren Beitrage zur
Wertschopfung darstellt. Abgeleitet aus den Vorleistungsverflechtungen und der Input-
Struktur konnen Wertschopfungs- und Beschéaftigungsmultiplikatoren berechnet
werden, welche die Beziehung zwischen Endnachfrage und Gesamtgiiterproduktion
abbilden. Im Ergebnis liefert die Untersuchung die kumulierten Auswirkungen des
gegebenen Untersuchungsgegenstands auf die Wirtschaft.

Diese Auswirkungen werden zuséatzlich zu den sogenannten , Erstrundeneffekten” tiber
gesamtwirtschaftliche Verflechtungen multiplikativ verstarkt. Die urspriinglichen
Ausgaben induzieren Folgerunden- beziehungsweise Multiplikatoreffekte, da wiederum
jeder Betrieb fur die Erzeugung seiner Produkte und Dienstleistungen weniger
Vorleistungen von anderen Branchen bendétigt, wenn die Nachfrage nach seinen eigenen
Erzeugnissen zurlickgeht oder wenn er fiir einen bestimmten Zeitraum nicht
produzieren darf oder kann. Um von den Erstrundeneffekten auf die HOohe dieser
Folgerundeneffekte schlieBen zu kdénnen, verwendet man die aus der Input-Output-
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Tabelle abgeleiteten Multiplikatoren, welche die sektoralen Verflechtungen der
Volkswirtschaft in kompakter Form abbilden.

Die Hohe der Multiplikatoren hangt in erster Linie von der Struktur der wirtschaftlichen
Verflechtungen der primar betroffenen Sektoren mit den librigen Sektoren ab; das heiRt
vor allem davon, an wen die urspriinglichen Personal- und Sachausgaben geflossen sind,
und wie diese in Folgeauftragen weitergegeben wurden. Zu beriicksichtigen ist auch,
dass Vorleistungen in der Regel sowohl aus dem In- und Ausland bezogen werden.
Primare Effekte (also Erstrundeneffekte) und davon durch Wirtschaftsverflechtungen
ausgeldste weitere Effekte fiir Osterreich gehen aber nur von jenem Teil der laufenden
Ausgaben aus, der nicht fir Importe ins Ausland abflieBt. Bricht eine
Vorleistungsnachfrage weg, die zuvor aus dem Ausland bedient wurde, dann hat das also
keinen Einfluss auf die Folgerundeneffekte im Inland.

Langfristige Effekte konnen mit diesem Modell nicht abgebildet werden.

3.1 Multiregionale Input-Output-Analyse

Urspringlich wurden Input-Output-Tabellen nur auf nationalem Niveau angewandt. Das
Interesse fiir okonomische Analysen auf regionalem Niveau macht es jedoch
erforderlich, das nationale Input-Output-Modell so zu modifizieren, dass regionale
Spezifika und Schwerpunkte dargestellt werden konnen. Dadurch wird es moglich,
Unterschiede in den Auswirkungen des gegebenen Untersuchungsgegenstands auf die
einzelnen Bundeslander zu bestimmen.

In formaler Hinsicht unterscheiden sich regionale Input-Output-Tabellen nicht von jenen
der Gesamtwirtschaft. Im Allgemeinen gilt, dass bei kleineren betrachteten
Wirtschaftseinheiten die Abhédngigkeit vom Handel mit den Nachbarn groBer ist —
sowohl fiir die Exporte der eigenen, regionalen Produkte als auch als Lieferanten fir
notwendige Inputs fiir die regionale Produktion. Ein wesentlicher Punkt ist es
abzuschatzen, wie groR die interregionalen Verflechtungen sind — besonderes
Augenmerk wird daher auf die Importe (sowohl aus dem Ausland als auch aus anderen
Bundesldndern) gelegt.

Fiir einzelne Regionen bzw. Bundeslander erstellte regionale Input-Output Tabellen
stellen die gesamtwirtschaftlichen Verflechtungen aber nicht in ihrer Gesamtdimension
dar, da z. B. Multiplikatoreffekte aus anderen Bundeslandern keine Berlicksichtigung
finden konnen. Eine notwendige Weiterentwicklung der regionalen Input-Output-
Tabellen stellt daher die sogenannte multiregionale Input-Output-Tabelle dar. Diese
verknipft alle relevanten und zu betrachtenden Regionen in einer einzigen Tabelle,
sodass zusatzlich zu den intraregionalen (innerhalb eines Bundeslandes) auch die
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interregionalen (zwischen den einzelnen Bundeslandern) Verflechtungen dargestellt
werden koénnen. Mit der multiregionalen Input-Output-Tabelle kénnen die auf
Landesebene ausgeldsten 6konomischen Effekte sowie die in anderen Bundeslandern
als auch im Ausland ausgel6sten wirtschaftlichen Impulse berechnet werden.

3.2 Gliederung der Effekte

Die 6konomischen Effekte werden folgendermaRen klassifiziert:

Die  direkten Effekte  werden unmittelbar  durch den  gegebenen
Untersuchungsgegenstand in den betroffenen Branchen ausgelost. Es werden
vorwiegend die folgenden wirtschaftlichen Impulse beachtet:

e (direkter) Einkommenseffekt = der Effekt auf die an die Beschéftigten der
betroffenen Branche ausgezahlten Lohneinkommen

e (direkter) Beschaftigungseffekt: der Effekt auf die Zahl der in der betroffenen
Branche Beschéftigten

e (direkter) Betriebstiberschuss und Selbstandigeneinkommen.
Bruttobetriebstiberschuss/Selbstandigeneinkommen entsprechen
weitgehend dem Bruttoproduktionswert abziglich der Vorleistungen und
der Arbeitnehmerentgelte (Eurostat, 2020); diese bestehen aus der
Entlohnung der unternehmerischen Leistung sowie aus dem Entgelt fiir das
eingesetzte eigene und fremde Sach- und Geldkapital (Statistisches
Bundesamt, 2020)

Die durch gegebenen Untersuchungsgegenstand direkt bewirkten
Wirtschaftsaktivitaten ziehen aufgrund der wirtschaftlichen Verflechtungen entlang der
Vorleistungskette die sogenannten indirekten Effekte nach sich. Fir den stark
betroffenen Sektor der Gastronomie miissen beispielsweise die unterschiedlichsten
Leistungen zugekauft werden, wie z. B. Lebensmittel und Getrdnke, aber auch Energie
oder Transportleistungen. Wenn der Kauf dieser Vorleistungen nun entfallt, dann fihrt
das wiederum zu (negativen) Beschaftigungs- und Wertschépfungseffekten bei den
liefernden Unternehmen. Auch fir die Erbringung dieser Vorleistungen waren
Materialien und Leistungen notwendig gewesen usw. Die indirekten Effekte bilden diese
Verflechtungskette in der Volkswirtschaft ab.

Die direkten und indirekten Effekte (das sind die primaren Effekte) bewirken eine
Veradnderung in der Beschaftigung; dies wiederum fihrt zu veranderten Einkommen,
Kaufkraft und Konsum. Dieser Wirkungskanal |6st die konsuminduzierten Effekte aus.
Daneben werden auch die investitionsinduzierten Effekte abgeschatzt. Diese
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beschreiben induzierte Effekte auf Einkommen, Kaufkraft und Konsum ausgeldst durch
(wegfallende) Investitionen der Unternehmen. In der Ergebnisdarstellung werden die
induzierten Effekte gesamt (konsuminduziert und investitionsinduziert) ausgewiesen.

3.3 Berechnete Effektarten

Folgende Effekte werden —nach Bundeslandern und jeweils direkt, indirekt und induziert
— berechnet:

Wertschopfungseffekte

Die Bruttowertschopfung umfasst die innerhalb eines abgegrenzten Wirtschaftsgebietes
erbrachte und in Herstellungspreisen ausgedrickte wirtschaftliche Leistung
(Produktionswert abziglich der Vorleistungen) der einzelnen Wirtschaftszweige oder
der Volkswirtschaft insgesamt.

BIP-Beitrag bzw. BRP-Beitrag

Das Bruttoinlandsprodukt (BIP) bzw. das Bruttoregionalprodukt misst die
gesamtwirtschaftliche Produktionsaktivitat in der volkswirtschaftlichen
Gesamtrechnung. Das BIP unterscheidet sich von der Bruttowertschépfung durch
Gutersteuern und Gitersubventionen. Der BIP-Beitrag bzw. der BRP-Beitrag werden als
Anteile an der Wirtschaftsleistung Osterreichs gesamt bzw. der Wirtschaftsleistung des
betrachteten Bundeslandes gesamt dargestellt.

Beschiftigungseffekte

Die durch den gegebenen Untersuchungsgegenstand ausgeldsten Wirtschaftsaktivitaten
sichern entlang der Wertschopfungsketten Arbeitsplatze. Fir die Abschatzung der
Beschaftigungseffekte wird die Arbeitsproduktivitat herangezogen, mithilfe derer
Rickschliisse auf die bendtigte Anzahl an Arbeitskraften pro Produktionsmenge gezogen
werden  konnen. Die  Beschéaftigungseffekte  werden  (blicherweise in
Beschaftigungsverhaltnissen bzw. das erforderliche Arbeitsvolumen wird in
Beschéaftigungsverhaltnissen und in Vollzeitdquivalente abgegrenzt fir ein Jahr
gemessen.

Fiskalische Effekte

Zu den bereits angefiihrten Wertschopfungs- und Beschaftigungseffekten kommen auch
die nicht zu vernachldssigenden Riickflisse in Form von Sozialversicherungsbeitragen
und Steuern hinzu (insb. Abgaben zur Sozialversicherung, Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer, Umsatzsteuer, Familienlastenausgleichsfonds (FLAF),
Katastrophenfonds und Krankenanstalten-finanzierung).
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Die an- bzw. wegfallenden Steuern und Abgaben werden nach den jeweils
bezugsberechtigten Gebietskorperschaften dargestellt (Sozialversicherung, Européaische
Union, Bund, Land und Gemeinden der einzelnen Bundeslander).

3.4 Modellannahmen und -einschrankungen

Die Input-Output-Analyse stellt ein wichtiges Instrument zur Abschatzung von
Auswirkungen unterschiedlicher Investitionen und Ausgaben dar. Unter Wirdigung der
Methode und der Interpretation der Ergebnisse und deren Aussagekraft muss jedoch
berlicksichtigt werden, dass die Analyse auf einer Reihe von vereinfachenden Annahmen
beruht und auch Beschrankungen bestehen. Im Folgenden werden die Annahmen bzw.
Limitationen des Input-Output-Modells kurz dargestellt und erlautert.

Annahme 1: Ersatz- und Erweiterungsinvestitionen sind gleich zu behandeln.
Investitionen in den Kapitalstock kdnnen in zwei Kategorien unterteilt werden:

1. Mit Ersatzinvestitionen werden alte oder nicht mehr funktionstiichtige
Maschinen, Gebaude u. a. ersetzt, um die Produktion auf gleichem Niveau
aufrechterhalten zu kdnnen.

2. Mit Erweiterungsinvestitionen wird die Produktion erweitert, die Qualitat der
produzierten Erzeugnisse oder die Produktivitdit erhoht oder eine neue
Produktion aufgenommen.

Wahrend reine Ersatzinvestitionen zu keinerlei Veranderungen im Kapitalstock fiihren —
sie verhindern dessen Absinken — wird dieser durch Erweiterungsinvestitionen erhéht.
Eine Kapitalstockerhdhung fihrt zu einer Erhdhung der Produktion und kann auch zu
einer Erhdéhung der Produktivitdt fuhren. Dies starkt die Wettbewerbsfahigkeit und
sichert existierende Arbeitsplatze, kann aber auch zu einem erhohten Bedarf an
Arbeitskraften fihren. Reine Ersatzinvestitionen erhalten Arbeitsplatze, schaffen aber
keine neuen. Nicht getatigte Ersatzinvestitionen fiihren jedoch zu einer Absenkung der
Produktionsleistung und dadurch zu Arbeitsplatzreduktionen.

In der Praxis sind reine Ersatzinvestitionen selten. In der Regel wird mit dem Ersatz von
Geratschaften oder Ahnlichem meist gleichzeitig modernisiert, entweder, weil die zu
ersetzenden Maschinen in der urspriinglichen Form nicht mehr (am Markt) erhaltlich
sind oder weil das Unternehmen ohnehin eine Modernisierung plant. Folglich fihren
Ersatzinvestitionen haufig zu (impliziten) Erweiterungsinvestitionen.

Diese beiden Kategorien kénnen bei der Berechnung der Effekte demnach nicht getrennt
werden.

Annahme 2: Abgesicherte und neu geschaffene Arbeitsplatze sind gleich zu behandeln.

18



IHS — Schnabl et al. | Volkswirtschaftliche Effekte von internationalen Fachkréften auf den Wirtschafts-,
Forschungs- und Arbeitsstandort Osterreich

Mit getadtigten Investitionen und Ausgaben sind unmittelbar Arbeitsplatze, und in der
Folge Wertschopfung und Steuereinnahmen, verbunden. In Hinblick auf die
Arbeitsplatze ist anzumerken, dass durch Investitionen und Ausgaben — je nach
Auslastung der betroffenen Unternehmen — entweder die bestehenden Arbeitsplatze
abgesichert oder aber auch neue Beschaftigungsverhaltnisse geschaffen werden. Der
volle Beschaftigungseffekt wird sich nur bei einer bereits 100-prozentigen Auslastung
und einer entsprechenden Aufstockung der Kapazitdten entfalten. In allen anderen
Fallen kommt es aber zu einer Absicherung bereits vorhandener Arbeitsplatze und einer
Auslastung der Kapazitdten. Bei nicht permanent anfallender Nachfrage besteht auch
haufig die Tendenz, diese eher in Form von Uberstundenleistungen und Sonderschichten
als durch die Neueinstellung von Arbeitskraften zu bedienen.

In der vorliegenden Untersuchung wird allerdings der Frage, in welchem Ausmal}
Beschéaftigung abgesichert beziehungsweise neu geschaffen wird, nicht weiter
nachgegangen. Vielmehr wird das Gesamtausmall der mit den Ausgaben und
Investitionen in Verbindung stehenden Beschéaftigung ausgewiesen, unabhangig davon,
ob neue Arbeitsplatze generiert oder bei bereits bestehenden die Auslastung verandert
wird.

Annahme 3: Preiseffekte werden nicht bericksichtigt.

Das statische Input-Output-Modell basiert auf der Annahme konstanter,
preisunabhangiger Vorleistungskoeffizienten, das heildt, die Preise werden als gegeben
angesehen. Dies bedeutet, dass keine Preiseffekte mit den getatigten Ausgaben und
Investitionen verbunden sind, was angesichts der Analyse von Effekten in der
Vergangenheit und der kurzfristigen Betrachtung von 6konomischen Wirkungen
vertretbar ist.

Annahme 4: Unter Bericksichtigung von technischem Fortschritt, Inflation und
Einkommenssteigerung konnen die Input-Output-Tabellen aus den Jahren 2010 bis 2018
verwendet werden.

Da die Erhebung der Datengrundlagen fiir die Input-Output-Tabellen sehr aufwendig ist,
zumal alle Produktionsverflechtungen einer Volkswirtschaft aufgezeigt werden, sind die
Tabellen nur mit einer Zeitverzégerung von einigen Jahren verfiigbar.

Erfahrungsgemall konnen Input-Output-Tabellen auch in den darauffolgenden Jahren
flir die Analyse verwendet werden, wenn aktuelle Informationen in die Analyse
einbezogen werden kénnen. Insbesondere werden der technische Fortschritt (in Form
von Produktivitdtssteigerung) und Inflationsaspekte (in Form von Preisdnderungen),
aber auch das gestiegene Einkommen pro Beschéftigter/m berticksichtigt.
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Als Konsequenz bedeutet das, je spater Ausgaben getatigt werden, desto geringer wird
aufgrund des Produktivitaitswachstums und der Inflation der damit verbundene
Beschaftigungseffekt sein.

Anmerkung: Annahme 4 gilt nicht fiir das Corona-Jahr 2020. Aufgrund der deutlichen
Anderungen in der Wirtschaftsstruktur und in den nationalen wirtschaftlichen
Verflechtungen wurde fiir 2020 eigens eine Corona-angepasste Input-Output-Tabelle
geschatzt.
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4 Volkswirtschaftliche Effekte durch
internationale Fachkrafte in Osterreich

In diesem Teil werden die 6konomischen Effekte in Osterreich, die mit den
internationalen Fachkraften in Zusammenhang stehen, dargestellt. Zunachst wird die
Datengrundlage kurz erlautert.

4.1  Abgrenzung und Datengrundlage

Folgende Definition der ,internationalen Fachkrifte” liegt der Analyse zugrunde:
Internationale  Fachkréfte®> umfassen aktiv  Erwerbstitige deren hdchster
Bildungsabschluss Uber der Pflichtschule liegt, die keine Osterreichische
Staatsbiirgerschaft besitzen, nicht in Osterreich geboren wurden und ab dem Alter von
15 Jahren nach Osterreich zugezogen sind. Es werden daher Erwerbstétige mit héchstem
Bildungsabschluss a) der Lehre, b) der mittleren und hoheren Schule sowie c) der
Hochschule und Universitat einbezogen. Erwerbstatige werden nach ihrem Arbeitsort in
Osterreich zugeordnet.*®

Als Datengrundlage fir die Fachkrafteabgrenzung und die Berechnung der Anzahl der
Erwerbstdtigen in der betrachteten Gruppe fir Gesamtosterreich und nach
Bundeslandern wurde die Registerzdhlung seit 2011, die abgestimmte Erwerbsstatistik
(STATcube — Statistische Datenbank von STATISTIK AUSTRIA 2022) herangezogen.
Allerdings ist die verwendete Erwerbsstatistik nur fir die Jahre 2011-2020 verfiigbar.
Daher wurden die Werte fiir 2010 basierend auf der Abgestimmten Erwerbsstatistik -
Zeitreihe ab 2011 und der Abgestimmten Erwerbsstatistik - Zeitreihe zur Erwerbstdtigkeit
ab 2009 geschatzt, da der Trend der beiden Statistiken dhnlich ist. Fiir die Verteilung
nach ONACE-Sektoren und héchstem Bildungsabschluss fiir Gesamtésterreich wurde
dabei die Verteilung fur das Jahr 2011 aus der Abgestimmten Erwerbsstatistik ab 2011
angenommen. Was die Bundeslander betrifft, wurde die fiir Gesamtosterreich
geschatzte Zahl an Erwerbstatigen so verteilt, dass die Anteile nach Bundeslandern,
Bildung und ONACE-Sektor dem Durchschnitt der Jahre 2011-2013 entsprechen.

Zur Ermittlung des Anteils der aktiv Erwerbstatigen, die ab dem Alter vom 15 Jahren
nach Osterreichreich zugezogen sind, wurde die Mikrozensus-Arbeitskréiifteerhebung

15Basierend auf Daten aus der abgestimmten Erwerbsstatistik/Registerzdhlung der Statistik Austria (STATcube —
Statistische Datenbank von STATISTIK AUSTRIA (2022) und aus der Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung 2010-2020 der
Statistik Austria (Statistik Austria 2010-2020).

16 Nicht inkludiert sind Personen in Karenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis), Erwerbstatige mit Arbeitsort im Ausland
und Erwerbspendler:innen in Osterreich mit Wohnort (Hauptwohnsitz) im Ausland.
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2010-2020 der Statistik Austria eingesetzt. Mit diesem Anteil wurden die
Erwerbstatigenzahlen aus der angestimmten Erwerbsstatistik herunterskaliert.

Flr die Schatzung des durchschnittlichen Jahreseinkommens der Erwerbstatigen in der
beobachteten Gruppe wurden die Daten zum Nettomonatseinkommen der
unselbstindig!”  Erwerbstdtigen  nach  hdchstem  Bildungsabschluss  und
Wirtschaftsabschnitt aus der Mikrozensus-Arbeitskrafteerhebung 2011-2020 der
Statistik Austria verwendet. Das Nettomonatseinkommen inkludiert dabei anteilig auch
13. und 14. Gehalt und wird aus den Administrativdaten der Lohnzettel in den
Mikrozensus-Datensatz eingefligt. Um das durchschnittliche Jahresnettoeinkommen zu
ermitteln, wurde das durchschnittliche Nettomonatseinkommen fir die gesamte
Periode 2011-2020 mit zwolf multipliziert. Um das durchschnittlichen
Jahresnettoeinkommen pro Jahr zu ermitteln, wurde die Entwicklung des
Nettojahreseinkommens® der unselbstiandig Erwerbstitigen in Osterreich von 2010 bis
2020 der Statistik Austria (2021b), Lohnsteuerdaten - Sozialstatistische Auswertungen,
herangezogen.

Tabelle 3 stellt die Anzahl der internationalen Fachkrafte in der betrachteten Gruppe
nach dem hochsten Ausbildungsabschluss und nach Jahren dar. Die Anzahl ist tber alle
Bildungsabschliisse hinweg in der Betrachtungsperiode kontinuierlich gestiegen.

Die Zahlen in Tabelle 3 beziehen sich auf alle Wirtschaftssektoren (ONACE AO1 bis U99).
In der Input-Output-Analyse werden allerdings die Sektoren — ,Waren und
Dienstleistungen flr den Eigenbedarf (T98)“ und , Exterritoriale Organisationen (U99)“ -
nicht inkludiert, da sie fir die 6konomischen Wirkungen im Inland nicht von Bedeutung
sind.

7 baten zu selbstandig Erwerbstatigen sind nicht enthalten. Freie Dienstvertrage wurden auch ausgeschlossen.

18 pas Nettojahreseinkommen schlieBt Lehrlinge aus, erfasst aber alle unselbstandig Erwerbstatigen ohne eine
Unterscheidung nach Nationalitat, Geburtsland usw. Lt. Statistik Austria umfasst es die Bruttojahresbeziige gemaR § 25
EStG abztglich der insgesamt einbehaltenen Sozialversicherungsbeitrage und abziglich der insgesamt einbehaltenen
Lohnsteuer (vor Arbeitnehmerveranlagung).
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Tabelle 3: Anzahl der internationalen Fachkréifte* in Osterreich, 2010-2020, nach
héchstem Bildungsabschluss

Internationale Fachkrafte* mit h6chstem Bildungsabschluss:

Jahr Mittlere und  Hochschule
Lehrabschluss hoéhere und Summe
Schulen Universitdt
2010 76.453 66.558 48.848 191.859
2011 79.250 71.032 54.338 204.619
2012 83.176 76.812 58.425 218.413
2013 88.279 85.214 65.851 239.344
2014 90.369 89.820 69.649 249.839
2015 111.305 89.921 68.196 269.422
2016 119.626 95.250 72.758 287.634
2017 129.227 104.717 79.889 313.833
2018 133.494 112.657 90.041 336.191
2019 140.459 122.626 100.340 363.426
2020 135.814 122.706 104.981 363.501

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. *Aktiv Erwerbstatige (ohne Personen
in Karenz), keine dsterreichische Staatsbiirgerschaft, nicht in Osterreich geboren, in Osterreich leben und arbeiten, ab
dem Alter von 15 Jahren nach Osterreich zugezogen. Die Anzahl dieser Erwerbstitigen bezieht sich auf alle
Wirtschaftssektoren (ONACE A01-U99).

Quelle: IHS, 2022 (Eigene Berechnung basierend auf Registerzahlung 2011/abgestimmte Erwerbsstatistik, STATcube —
Statistische Datenbank von STATISTIK AUSTRIA 2022 und Mikrozensus-Arbeitskrdfteerhebung 2010-2020 der Statistik
Austria (Statistik Austria 2010-2020).

4.2 Effekte durch internationale Fachkrafte in Osterreich

In diesem Kapitel werden die 6konomischen Wirkungen, die mit internationalen
Fachkraften in der Periode 2010 bis 2020 im Zusammenhang standen, abgebildet. Die
Definition der betrachteten Gruppe befindet sich in Kapitel 4.1.

Um die gesamten 6konomischen Wirkungen ermitteln zu kdnnen, sind auch die Effekte
aulBerhalb der aufnehmenden Betriebe zu erfassen. Es ist anzunehmen, dass durch die
Arbeitsleistung der internationalen Fachkrafte in den Betrieben auch zusatzliche
Vorleistungen benétigt und Gewinne erwirtschaftet werden.® Wéren die Gewinne unter

19 pus dieser Annahme folgt eine weitere Annahme und zwar, dass die Arbeitsplatze ohne internationale Fachkréfte
nicht besetzt werden kénnten.
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dem jeweiligen Sektordurchschnitt bzw. wiirden weniger Vorleistungen verbraucht,
ware der Effekt entsprechend geringer.

Bei der Berechnung insbesondere der indirekten und induzierten Effekte ist zu
bericksichtigen, dass die Tatigkeit der internationalen Fachkrafte bereits in den direkten
Effekten berlicksichtigt wurden. Um Doppel- und Mehrfachzahlungen zu vermeiden,
dirfen daher Vorleistungen und Konsum- und Investitionsgiiter, die durch diese
Aktivitaten erzeugt wurden, nicht nochmals bei den indirekten und induzierten Effekten
erfasst werden.

Tabelle 4 zeigt die Bruttowertschopfungseffekte, die direkt, indirekt und induziert mit
den internationalen Fachkraften im Verlauf der Jahre 2010 bis 2020 in Zusammenhang
standen, zu laufenden Preisen (nominell, Preise sind nicht inflationsangepasst).?°
Zusatzlich zeigt Tabelle 4 fir diesen Zeitraum den jahrlichen Durchschnittseffekt sowohl
nominell (nicht inflationsangepasst) als auch real (inflationsangepasst) mit Preisbasis
2020. Der dargestellte Impact umfasst die direkten Effekte in den Betrieben, in welchen
die internationalen Erwerbstatigen beschaftigt sind, die indirekten Effekte in den
vorleistenden Unternehmen entlang der gesamten Wertschopfungskette sowie die
konsum- und investitionsindizierten Effekte (durch Ausgabe eines Teils der Einkommen
der Erwerbstatigen und Reinvestition eines Teils der Gewinne der Unternehmen).
Weiters wird der jeweilige relative Beitrag zur gesamten Osterreichischen
Wirtschaftsleistung ausgewiesen.

Im Durchschnitt wurden jahrlich 35,8 Mrd. Euro (nominell) an Wertschépfungseffekten
in Gesamtosterreich in der Periode 2010-2020 generiert. Das entspricht real (zu Preisen
2020) im Durchschnitt 38,7 Mrd. Euro der betrachteten Periode. Dabei ist der mit den
internationalen Fachkraften verbundene Wertschopfungseffekt von 24,1 Mrd. Euro im
Jahr 2010 auf 49,4 Mrd. Euro 2019 kontinuierlich angestiegen. 2020 erfolgt jedoch
vermutlich durch die Corona-Pandemie bedingter Einbruch und der Beitrag sank auf
44,2 Milliarden Euro. Die héchsten Effekte wurden immer in Wien verzeichnet. Im
Jahresdurchschnitt von 2010 bis 2020 lag der Anteil Wiens bei 33 Prozent, gefolgt von
Nieder- und Oberdsterreich (jeweils 14 Prozent).

Der Anteil an der Osterreichischen Wirtschaftsleistung lag 2010 bei 8,1 Prozent und stieg
bis 2019 auf 12,4 Prozent an. 2020 erfolgte ein Einbruch auf 11,7 Prozent. Der
Jahresdurchschnitt (2010-2020) lag bei 10,3 Prozent (nominell) bzw. 10,2 Prozent (real)
in der Betrachtungsperiode 2010 bis 2020.

20 jahrliche Effekte zu konstanten Preisen (Preisbasis 2020) sind dariiber hinaus im Anhang dargestellt.
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Tabelle 4: Wertschépfungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstiitige internationale Fachkriifte in Osterreich, 2010-2020, zu
laufenden Preisen, in Mio. Euro

Mio. Euro Durchschnitt Durchschnitt
nominell 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 nominell real

(2010-2020) (Basis 2020)

Burgenland 464 512 517 568 586 657 731 755 788 854 771 655 710

Karnten 1.100 1.219 1.259 1.342 1.429 1.524 1.697 1.805 1.880 2.082 1.864 1.564 1.695

Niederdsterreich 3.374 3.709 3.862 4.152 4.445 4.720 5.311 5.635 5.973 6.550 5.819 4.868 5.274

Oberosterreich 3.487 3.824 3.956 4.331 4.607 4.843 5.434 5.864 6.276 6.984 6.281 5.081 5.501

Salzburg 2.010 2.191 2.224 2.441 2.578 2.738 3.081 3.269 3.458 3.820 3.343 2.832 3.070

Steiermark 2.461 2.706 2,781 3.017 3.227 3.493 4.001 4.332 4.702 5.228 4.630 3.689 3.989

Tirol 2.127 2.292 2.405 2.710 2.857 3.104 3.525 3.815 4.070 4.513 3.876 3.209 3.471

Vorarlberg 1.255 1.364 1.406 1.570 1.666 1.850 2.108 2.257 2.396 2.665 2.304 1.894 2.049

Wien 7.781 8.401 8.861 9.866 10.597 11.570 13.152 14.119 15.275 16.733 15.331 11.971 12.938

Osterreich 24.058 26.219 27.269 29.996 31.994 34.500 39.040 41.850 44.819 49.429 44.219 35.763 38.696

BIP-Beitrag 8,1% 8,5% 8,6% 9,3% 9,6% 10,0% 10,9% 11,3% 11,6% 12,4% 11,7% 10,3% 10,2%

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Wertschopfungseffekte zu konstanten Preisen sind im Anhang (Tabelle 21) zu finden.
Quelle: IHS, 2022.
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Der Anstieg der relativen Bedeutung der internationalen Fachkriafte fir die
Osterreichische Wirtschaft ist wenig liberraschend —immerhin ist deren Anzahl von 2010
bis 2019 um 89 Prozent gestiegen, die gesamte Erwerbstatigkeit im selben Zeitraum
jedoch nur um 9 Prozent (ohne internationale Fachkrafte um 7 Prozent).

Tabelle 5 bildet analog zu Tabelle 4 die gesamten Beschaftigungseffekte durch die
internationalen Fachkrafte in der Periode 2010 bis 2020 ab. Im Jahresdurchschnitt
(2010-2020) wurden ca. 528 Tsd. Beschaftigungsverhiltnisse in Osterreich gesichert
oder neu geschaffen, wobei auch hier in der gesamten betrachteten Periode ein
deutliches, kontinuierliches Wachstum festzustellen ist (von 396 Tsd. im Jahr 2010 bis
676 Tsd. im Jahr 2019 und im Jahr 2020 - 624 Tsd.). Der Frauenanteil belief sich im
Jahresdurchschnitt auf 43 Prozent. In Vollzeitdquivalenten wurden im Durchschnitt
knapp Uber 434 Tsd. Arbeitsplatze jahrlich gesichert oder neu geschaffen. Regional
liegen die Schwerpunkte in Wien (34 Prozent), Nieder- und Oberd6sterreich (jeweils
14 Prozent) und der Steiermark (10 Prozent).

Die fiskalischen Effekte in Form von Steuern und Abgaben, die mit Tatigkeiten der
internationalen Erwerbstitigen in Osterreich in Zusammenhang stehen, beliefen sich im
Jahresdurchschnitt (2010-2020) auf 11,8 Mrd. Euro, was rund 12,8 Mrd. Euro real (zu
Preisen von 2020) entspricht (Tabelle 6). Die hochsten Einnahmen in der Periode 2010
bis 2020 flossen an den Bund (durchschnittlich jahrlich rund 4,5 Mrd. Euro nominell bzw.
4,7 Mrd. Euro real), gefolgt von den Sozialversicherungstragern. An dritter und vierter
Stelle lagen die Einnahmen der Lander und Gemeinden 1,5 bzw. 1,1 Milliarden Euro.
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Tabelle 5: Beschiiftigungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstiitige internationale Fachkréfte in Osterreich, 2010-2020

Durchschnitt

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 (2010-2020)

Beschaftigungsverhaltnisse (BV)

Burgenland 7.999 8.682 8.654 9.239 9.295 9.885 10.572 11.073 11.465 12.020 11.110 9.999
Karnten 18.051 19.400 19.916 20.927 21.417 22.536 23.929 25.138 26.145 27.967 25.953 22.853
Niederdsterreich 57.236 60.901 62.591 66.397 68.948 71.400 77.085 81.505 84.967 90.511 83.236 73.162
Oberdsterreich 56.819 60.284 62.360 66.771 68.294 71.279 76.973 82.744 87.006 94.045 87.099 73.970
Salzburg 32.649 34918 35.420 38.232 39.216 41.025 44.310 46.606 48.363 52.189 47.165 41.827
Steiermark 41.115 43.803 44,719 48.000 49.653 52.380 57.446 62.257 66.245 71.625 65.699 54.813

Tirol 34.813 36.795 38.124 42.467 43.485 46.354 50.308 54.131 56.632 60.949 54.508 47.142

Vorarlberg 20.101 21.198 21.756 24.194 24.991 27.288 29.645 31.714 33.124 35.440 31.421 27.352

Wien 127.120 133.934 141.404 156.484 162.516 173.891 188.749 202.333 213.980 231.001 217.388 177.164

Osterreich  395.904 419.914 434.943 472.711 487.816 516.039 559.017 597.501 627.929 675.746 623.579 528.282
Anteil BV 9,2% 9,6% 9,8% 10,6% 10,9% 11,4% 12,2% 12,8% 13,2% 14,4% 13,2% 11,6%
Frauenanteil in O 42% 42% 43% 43% 44% 44% 44% 44% 44% 44% 44% 43%

Beschiftigung in Vollzeitdquivalente

Osterreich  326.961 349.861 360.287 390.812 397.903 420.455 454.384 487.499 515.417 554.696 512.222 433.682

Anm.: VZA — Vollzeitdquivalente. Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 6: Steuern und Abgaben (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstiitige internationale Fachkrdfte in Osterreich, 2010-2020, zu
laufenden Preisen, in Mio. Euro

Durchschnitt

Durchschnitt

Mio. Euro nominell 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 nominell real
(2010-2020) (Basis 2020)

Sozialversicherung 2911 3.081 3.282 3.673 3.869 4.145 4.524 4.902 5.350 5.936 5.238 4.265 4.616
Sozialfonds 442 470 498 562 593 639 701 760 827 917 799 655 709
EU 8 8 9 10 11 12 13 14 15 16 14 12 13
Bund 3.041 3.327 3.464 3.971 4.233 4.634 5.201 5.565 5.929 6.542 5.396 4.664 5.046
Lander 1.001 1.094 1.140 1.306 1.391 1.521 1.706 1.827 1.949 2.151 1.780 1.533 1.659
Gemeinden 710 770 806 919 976 1.063 1.185 1.273 1.366 1.509 1.266 1.077 1.165
Subventionen -382 -303 -311 -325 -326 -284 -391 -391 -438 -483 -419 -368 -401
Gesamt in Osterreich 7.730 8.446 8.887 10.116 10.746 11.730 12,940 13.949 14.997 16.588 14.072 11.837 12.806

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Wertschépfungseffekte zu konstanten Preisen sind im Anhang (Tabelle 22) zu finden.
Quelle: IHS, 2022.
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Fir die Jahre 2019 und 2020 werden die 6konomischen und fiskalischen Effekte
zusatzlich nach direkten, indirekten und induzierten Wirkungen gegliedert. Tabelle 7 und
Tabelle 8 prasentieren die Ergebnisse fir das Jahr 2019. Bei der nun folgenden
Beschreibung ist zu beriicksichtigen, dass, um Doppel- und Mehrfachzdhlungen zu
vermeiden, bei den indirekten (entlang der Wertschopfungskette, Vorleistungen) und
induzierten (Einkommens-) Effekte die Tatigkeiten der internationalen Fachkrafte
bereits abgezogen wurden, da diese in den direkten Effekten enthalten sind.

Mehr als die Halfte der Bruttowertschopfungseffekte bestanden 2019 direkt bei den
Unternehmen, die internationale Fachkrifte beschaftigen (51 Prozent), 24 Prozent
indirekt und ein Viertel induziert. Bei der Beschaftigung liegen die entsprechenden
Anteile dhnlich bei 54, 22 bzw. 24 Prozent.

Regional betrachtet entstehen 40 Prozent der direkten Bruttowertschopfungseffekte in
Wien, 13 Prozent in Oberosterreich und 12 Prozent in Niederosterreich, was beinahe
auch der Verteilung der internationalen Fachkrafte entspricht. Indirekt und induziert
strahlt der Wiener Schwerpunkt jedoch aus — nur noch 31 Prozent der indirekten bzw.
24 Prozent induzierten Wirkungen liegen in Wien. Bei den Beschaftigten liegen die
Anteile noch etwas niedriger.
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Tabelle 7: Okonomische Effekte durch erwerbstiitige internationale Fachkrdfte in
Osterreich, 2019

direkt indirekt induziert gesamt

Bruttowertschopfung (in Mio. Euro)

Burgenland 379 233 242 854
Karnten 1.038 533 512 2.082
Niederdsterreich 3.128 1.896 1.526 6.550
Oberosterreich 3.188 1.851 1.945 6.984
Salzburg 1.710 802 1.309 3.820
Steiermark 2.391 1.247 1.591 5.228

Tirol 2.248 932 1.333 4.513

Vorarlberg 1.153 566 946 2.665

Wien 10.114 3.654 2.965 16.733

Osterreich 25.348 11.712 12.368 49.429

Beschiftigungsverhdltnisse

Burgenland 5.633 3.185 3.202 12.020
Karnten 14.195 6.927 6.845 27.967
Niederdsterreich 44.364 25.036 21.111 90.511
Oberdsterreich 44214 24.300 25.531 94.045
Salzburg 25.014 10.398 16.777 52.189
Steiermark 33.976 16.331 21.318 71.625

Tirol 32.328 11.786 16.834 60.949

Vorarlberg 16.332 7.225 11.883 35.440
Wien 146.281 46.074 38.646 231.001
Osterreich 362.339 151.262 162.145 675.746
Frauenanteil in O 47% 39% 46% 44%

Beschiftigung in VZA

Osterreich 296.741 126.157 131.798 554.696

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.

Tabelle 8 stellt die fiskalischen Wirkungen der internationalen Fachkréifte in Osterreich
2019 dar, gegliedert einerseits nach Koérperschaften und andererseits nach direkten,
indirekten und induzierten Effekten.
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44 Prozent der Steuern und Abgaben werden bereits direkt, d.h. von den internationalen
Fachkraften und den diese beschaftigenden Unternehmen geleistet, 23 Prozent indirekt
und 34 Prozent induziert. Der im Vergleich zu den Bruttowertschépfungs- und
Beschaftigungseffekten hohere Anteil der induzierten Effekte liegt unter anderem an
den bei den induzierten Ausgaben zu leistenden Umsatzsteuern, die bei den direkten
und indirekten Effekten weitgehend entfallen. Wahrend gesamt der Anteil der
Sozialversicherungen bei 36 Prozent liegt, betrdagt dieser Wert 44 Prozent bei den
direkten, 37 Prozent bei den indirekten und 24 Prozent bei den induzierten Wirkungen.
Das liegt ebenfalls an den Umsatzsteuern.

Tabelle 8: Fiskalische Effekte durch erwerbstiitige internationale Fachkrdifte in
Osterreich, 2019

Mio. Euro direkt indirekt induziert gesamt
Sozialversicherung 3.175 1.395 1.366 5.936
Sozialfonds 476 214 226 917
EU 6 4 7 16
Bund 2.230 1.519 2.793 6.542
Lander 760 499 891 2.151
Gemeinden 598 351 560 1.509
Subventionen 0 -249 -234 -483
Osterreich 7.244 3.734 5.610 16.588

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 7 und Tabelle 10 spiegeln die Tabelle 7 und Tabelle 8 — auch in diesen werden
die 6konomischen bzw. fiskalischen Auswirkungen getrennt nach direkten, indirekten
und induzierten Folgen dargestellt, hier jedoch fiir das erste Coronajahr 2020 statt fur
2019, um etwaige Veranderungen feststellen zu kénnen.

Aufgrund der Lockdowns und weiterer Corona-MaRRnahmen bestanden 2020 bestimmte
Konsummoglichkeiten zeitlich eingeschrankt nicht oder nur eingeschrankt zur
Verfligung. Zudem war die Konsumlaune aufgrund der unsicheren zukinftigen
Entwicklungen etwas eingetriibt, sodass u.a. die Sparquote 2020 deutlich anstieg (die
Bruttosparquote lag 2019 bei 13,2 Prozent, 2020 bei 19,5 Prozent)?!, was in stark
reduzierten konsuminduzierten Effekte resultierte. Lieferschwierigkeiten in diversen
Sektoren beeinflussten die indirekten und investitionsinduzierten Effekte.
Demgegeniiber blieben die direkten Effekte durch die verschiedenen politischen
Malnahmen, welche die negativen Konsequenzen der Pandemie abfedern sollten,
weitgehend stabil.

Die direkten Bruttowertschopfungseffekte sanken 2020 im Vergleich zum Vorjahr um
7 Prozent, die indirekten Effekte um 6 Prozent. Die bereits getriibte Konsumlaune und -
moglichkeiten fiihrten zu einer Reduktion der induzierten Wirkungen um 23 Prozent,
was zu einer gesamten Reduktion um 11 Prozent fiihrt (alle Werte nominell). Bei den
Zahlen zu den direkt beschaftigten internationalen Fachkraften zeigt sich keine
nennenswerte Anderung, die indirekt Beschiftigten sanken jedoch um 7 Prozent, die
induziert Beschaftigten um 26 Prozent (gesamt 8 Prozent).

Regional zeigt sich eine erhéhte Betroffenheit von Tirol und Vorarlberg (14 Prozent) bei
den Wertschopfungseffekten, eine geringere in Wien (8 Prozent), was an der regionalen
Bedeutung des Tourismus liegen kdnnte (alle Werte nominell). Ein dhnliches Bild liegt
bei den Beschaftigungseffekten vor.

Die fiskalischen Effekte gingen ebenfalls von 2019 bis 2020 deutlich zurtick (Tabelle 10).
In Gesamtdsterreich kann eine Reduktion der fiskalischen Effekte um etwa 15 Prozent
festgestellt werden, was vorwiegend auf die induzierten Effekte zurlickzufiihren ist
(-26 Prozent). Direkte und indirekte Wirkungen gingen um 10 bzw. 9 Prozent zurtick (alle
Werte nominell).

2 Eurostat.
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Tabelle 9: Okonomische Effekte durch erwerbstiitige internationale Fachkrdfte in
Osterreich, 2020

direkt indirekt induziert gesamt

Bruttowertschopfung (in Mio. Euro)

Burgenland 357 221 193 771
Karnten 955 504 405 1.864
Niederdsterreich 2.877 1.764 1.177 5.819
Oberosterreich 2.986 1.751 1.544 6.281
Salzburg 1.577 755 1.011 3.343
Steiermark 2.225 1.183 1.222 4.630

Tirol 2.030 856 991 3.876

Vorarlberg 1.079 539 686 2.304
Wien 9.539 3.493 2.299 15.331
Osterreich 23.626 11.064 9.528 44.219

Beschiaftigungsverhaltnisse

Burgenland 5.670 2.967 2.473 11.110
Kdrnten 14.270 6.451 5.232 25.953
Niederdsterreich 44.241 23.171 15.824 83.236
Oberésterreich 44.797 22.737 19.566 87.099
Salzburg 25.088 9.634 12.444 47.165
Steiermark 34.561 15.274 15.864 65.699

Tirol 31.779 10.637 12.091 54.508

Vorarlberg 16.356 6.805 8.259 31.421

Wien 145.637 42.939 28.812 217.388

Osterreich 362.398 140.615 120.565 623.579
Frauenanteil in O 45% 39% 45% 44%

Beschiftigung in VZA

Osterreich 296.629 117.212 98.381 512.222

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 10: Fiskalische Effekte durch erwerbstiitige internationale Fachkriifte in
Osterreich, 2020

Mio. Euro direkt indirekt induziert gesamt
Sozialversicherung 2.931 1.283 1.023 5.238
Sozialfonds 435 196 168 799
EU 5 3 5 14
Bund 1.962 1.381 2.053 5.396
Lander 671 454 655 1.780
Gemeinden 534 320 413 1.266
Subventionen 0 -240 -179 -419
Osterreich 6.538 3.397 4.138 14.072

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.

Die sektoralen Effekte - die generierte Bruttowertschopfung im Jahresdurchschnitt
(2010-2020) real (zu Preisen 2020) und die generierten Beschaftigungsverhaltnisse im
Jahresdurchschnitt (2010-2020) und— nach einzelnen ONACE Sektoren (2-Steller) sind in
der Tabelle 11 dargestellt. Zusammenfassend kann man feststellen, dass:

e Durch die Beschaftigung von internationalen Fachkraften wurde im Jahr 2020 im
Bereich Herstellung von Waren?? eine Bruttowertschépfung von rund 6,76 Mrd.
Euro insgesamt (direkt, indirekt und induziert) generiert. Darlber hinaus
wurden in diesem Bereich rund 74.000 Beschaftigungsverhaltnisse neu
geschaffen oder gesichert.

e Im Betrachtungszeitraum 2010-2020 haben sich die gesamten, durch die
internationalen Fachkrafte neu geschaffenen oder gesicherten Beschaftigungs-
verhaltnisse wie auch die Bruttowertschopfung (real) im Gesamtbereich
Information und Kommunikation?® mehr als verdoppelt.

22 NACE C ,Herstellung von Waren“ (10-33).
23 ONACE J ,Information und Kommunikation (58-63).
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Tabelle 11: Bruttowertschépfung (BWS) und Beschdftigungsverhdltnisse (BV) (direkt,
indirekt und induziert) durch erwerbstdtige internationale Fachkrdifte in Osterreich,
Jahresdurchschnitt (2010-2020)

Jahresdurchschnitt (2010-2020)

.. BWS (real, . .
ONACE 2008 . ( Anteil BV Anteil (%)
Mio. Euro)

01 Landwirtschaft und Jagd 298 0,8 17 718 3,4

A 02 Forstwirtschaft und Holzeinschlag 154 0,4 3762 0,7

03 Fischerei und Aquakultur 4 0,0 66 0,0
Kohlenbergbau; Gewinnung v. Erdol u.

05-07 Erdgas; Erzbergbau 90 0,2 254 0,0

B

Gewinnung v. Steinen u. Erden;

08-09 Dienstleistungen f. d. Bergbau 76 0,2 705 0,1

10 Herstellung v. Nahrungs- und Futtermitteln 510 1,3 8 506 1,6
Getrankeherstellung

11-12 und Tabakverarbeitung 169 0,4 1434 0,3

13 Herstellung v. Textilien 51 0,1 748 0,1

14 Herstellung v. Bekleidung 22 0,1 465 0,1
Herstellung v. Leder, Lederwaren u.

15 Schuhen 23 0,1 349 0,1

16 Herstellung v. Holzwaren; Korbwaren 296 0,8 3877 0,7
Herstellung v. Papier, Pappe u. Waren

17 daraus 159 0,4 1290 0,2

18 Herstellung v. Druckerzeugnissen 135 0,4 1727 0,3

c 19 Kokerei u. Mineral6lverarbeitung 65 0,2 216 0,0

20 Herstellung v. chemischen Erzeugnissen 253 0,7 1896 0,4
Herstellung v. pharmazeutischen

21 Erzeugnissen 267 0,7 1777 0,3
Herstellung v. Gummi- und

22 Kunststoffwaren 288 0,7 3397 0,6
Herstellung v. Glas u. Glaswaren, Keramik

23 u. A 420 1,1 4 889 0,9

24 Metallerzeugung und -bearbeitung 277 0,7 2483 0,5

25 Herstellung v. Metallerzeugnissen 623 1,6 7 844 1,5
Herstellung v. Daten-verarbeitungsgeraten,

26 elektron. u. opt. Erzeugnisse. 355 0,9 2580 0,5

27 Herstellung v. elektrischen Ausriistungen 428 1,1 3654 0,7
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Jahresdurchschnitt (2010-2020)

ONACE 2008 :ﬂ\:\:’s g::(:) Anteil BV  Anteil (%)

28 Maschinenbau 582 1,5 5716 1,1

29 Herstellung v. Kraftwagen und -teilen 288 0,7 2423 0,5

30 Sonst. Fahrzeugbau 92 0,2 708 0,1

31 Herstellung v. Mdbeln 108 0,3 2062 0,4

32 Herstellung v. sonst. Waren 151 0,4 1684 0,3

33 Reparatur u. Installation v. Maschinen 260 0,7 3074 0,6

D 35 Energieversorgung 637 1,6 3524 0,7

36 Wasserversorgung 84 0,2 397 0,1
E Abwasser- u. Abfallentsorgung,

37-39 Rickgewinnung 472 1,2 3539 0,7

41 Hochbau 1609 4,2 13 448 2,5

F 42 Tiefbau 394 1,0 5164 1,0

43 Bauinstallation u. sonst. Ausbautatigkeiten 2111 5,5 40 508 7,7

45 Kfz-Handel und -Reparatur 554 1,4 9 468 1,8

G 46 GroBhandel (o. Kfz) 2535 6,6 26 247 5,0

47 Einzelhandel (o. Kfz) 1777 4,6 43 036 8,1
Landverkehr u. Transport in

49 Rohrfernleitungen 1064 2,8 17 150 3,2

50 Schifffahrt 7 0,0 114 0,0

H 51 Luftfahrt 98 0,3 1205 0,2
Lagerei, Erbringung v. sonst. DL fiir den

52 Verkehr 809 2,1 6961 1,3

53 Post- und Kurierdienste 177 0,5 3199 0,6

| 55-56 Beherbergung und Gastronomie 2310 6,0 46 090 8,7

58 Verlagswesen 155 0,4 2 050 0,4
Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen;

59 Kinos 80 0,2 1365 0,3

J 60 Rundfunkveranstalter 77 0,2 769 0,1

61 Telekommunikation 315 0,8 1765 0,3
Erbringung v. DL d. Informations-

62-63 technologie; Informations-DL 822 2,1 11021 2,1

64 Erbringung v. Finanz-dienstleistungen 1242 3,2 10563 2,0

« 65 Versicherungen und Pensionskassen 340 0,9 3 046 0,6
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Jahresdurchschnitt (2010-2020)

ONACE 2008 :AV:)S g:::) Anteil BV  Anteil (%)
66 Mit Finanz- u. Vers. tatigk. verb. DL 164 0,4 3832 0,7
L 68 Grundstiicks- und Wohnungswesen 4 861 12,6 11592 2,2
69 Rechtsberatung und Wirtschafts- prifung 629 1,6 9231 1,7
70 Unternehmensfiihrung, -beratung 820 2,1 13 387 2,5
71 Architektur- und Ingenieurbiros 777 2,0 10 835 2,1
M 72 Forschung und Entwicklung 250 0,6 3277 0,6
73 Werbung und Marktforschung 275 0,7 5860 1,1
Sonst. freiberufl., wiss. u. techn.
74-75 Tatigkeiten; Veterinarwesen 141 0,4 4216 0,8
77 Vermietung v. beweglichen Sachen 675 1,7 2073 0,4
78 Arbeitskraftetberlassung 789 2,0 18973 3,6
N 79 Reisebliros und Reiseveranstalter 76 0,2 1938 0,4
Erbringung v. wirtschaftlichen
80-82 Dienstleistungen a. n. g. 1073 2,8 27 809 5,3
o Offent. Verwaltung, Verteidigung u.
84 Sozialversicherung 349 0,9 5920 1,1
P 85 Erziehung und Unterricht 1130 2,9 20535 3,9
86 Gesundheitswesen 927 2,4 14571 2,8
e 87-88 Alters- und Pflegeheime; Sozialwesen 457 1,2 13 283 2,5
90 Klnstlerische Tatigkeiten 240 0,6 4149 0,8
91 Bibliotheken und Museen 51 0,1 934 0,2
R 92 Spiel-, Wett- und Lotteriewesen 76 0,2 998 0,2
Erbringung v. DL d. Sports, d. Unterhaltung
93 u. Erholung 186 0,5 3515 0,7
94 Interessensvertretungen u. Vereine 210 0,5 3517 0,7
S 95 Reparatur v. Gebrauchsgiitern 37 0,1 631 0,1
96 Erbringung v. sonst. pers. DL 370 1,0 9831 1,9
T 97 Private Haushalte mit Hauspersonal 25 0,1 1351 0,3

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.
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5 Volkswirtschaftliche Effekte durch
internationale Studierende in Osterreich

In diesem Kapitel werden die 6konomischen Effekte durch die Ausgaben internationaler
Studierender in Osterreich dargestellt. Zunichst wird die Datengrundlage kurz erldutert.

5.1  Datengrundlage

Die Daten fir die Input-Output-Analyse zu den internationalen Studierenden stammen
aus der Sonderauswertung der Studierenden-Sozialerhebung der Jahre 2009, 2011, 2015
und 2019 des IHS. Die Zahlen beziehen sich auf Bildungsausldnder:innen. Das sind
Studierende, die die Sekundarstufe Il nicht in Osterreich abgeschlossen haben. Die
Nationalitat bleibt dabei unbericksichtigt. Das heif3t, dass sie auch die Osterreichische
Staatsbirgerschaft haben kénnen. Es wurden nur ordentliche Studierende — Bachelor,
Master, Diplom und Doktorat — erfasst. Nicht betrachtet wurden Studierende, die nur
fir einige Semester nach Osterreich kommen (vor allem im Zuge des Erasmus-
Programmes). Die oben beschriebene Gruppe der Studierenden umfasste hochgerechnet
im Sommersemester etwa 52.00 (2009), 55.000 (2011), 68.600 (2015) und 70.700
Personen (2019). Davon leben zwischen 4,7% (2015) bis 5,7% (2009 und 2011) auch
wahrend des Studiums im Ausland. Die Verteilung nach Bundesldandern erfolgt nach dem
Wohnbundesland, da dort die Mehrheit der Konsumausgaben anfallt.

Fir die Quantifizierung der ©6konomischen Effekte werden die Ausgaben der
Studierenden in Osterreich betrachtet, die diese die Effekte auslésen. Es wurden
Ausgaben in Form von monetdren Leistungen miteinbezogen, die die Studierenden
selbst tatigen sowie Zahlungen durch Drittpersonen (wie Eltern) im Namen der
Studierenden (z.B. direkte Uberweisung der Mietkosten, Studiengebiihren oder
Handyrechnung), aber auch Leistungen in Naturalien, die die Studierenden von Dritten
erhalten (z.B. Essenspakete) miteinbezogen. Alle Leistungen werden in monetéren
Einheiten angegeben.

Die Gesamtausgaben sind definiert als Betrdge, die fiir die Lebenserhaltung und das
Studium der Studierenden anfallen, unabhangig davon wer diese tatsachlich zahlt. Sie
umfassen Lebenshaltungskosten (wie Erndhrung, Wohnen, Kleidung sowie sonstige
Ausgaben z.B. fir Frisér, Kosmetik, Sparen, Unterhaltszahlungen/Alimente,
Versicherungen) und Studienkosten (z.B. Studiengebihren sowie sonstige Ausgaben fir
Literatur, Kopien, weitere Bildungskurse).
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5.2 Effekte durch die Ausgaben internationaler
Studierender in Osterreich

In diesem Kapitel werden die 6konomischen Wirkungen auf Bruttowertschopfung,
Beschaftigung sowie Steuern und Abgaben, die durch die Gesamtausgaben der
internationalen Studierenden (Bildungsauslander:innen) wahrend |hres Aufenthalts in
Osterreich ausgelést wurden, dargestellt. Die Effekte beziehen sich auf die Jahre der
Studierenden-Sozialerhebung 2009, 2011, 2015 und 2019.

Im Folgenden werden die volkswirtschaftlichen Effekte durch die Ausgaben
internationaler Student:innen in Tabelle 12 bis Tabelle 14 fur 2009, 2011, 2015 und 2019
zu laufenden Preisen (nicht preisbereinigt) dargestellt.?* In den Ergebnissen enthalten
sind die durch die Ausgaben der Student:innen ausgel6sten direkten, indirekten und
induzierten Effekte. Fir die textliche Beschreibung wird beispielhaft das Jahr 2019
herangezogen.

Durch die Ausgaben internationaler Studierender in Osterreich wurde im Jahr 2019
insgesamt eine Bruttowertschépfung (BWS) in Héhe von rund 715 Mio. Euro im Inland
generiert (Tabelle 12). Die hochsten Bruttowertschopfungseffekte werden, wie
erwartet, in Wien verzeichnet (36 Prozent), gefolgt von Tirol (13 Prozent) und Nieder-
und Oberdsterreich (12 Prozent).

Von 2009 bis 2019 stieg der Bruttowertschépfungseffekt in Osterreich um 55 Prozent,
regional am meisten in Niederésterreich (+61 Prozent) und Wien (+60 Prozent), am
wenigsten Im Burgenland und Salzburg (jeweils +37 Prozent) (nominell — nicht
preisbereinigt). Real, also preisbereinigt, liegt die Steigerung in Osterreich gesamt bei
30 Prozent, in Niederdsterreich und Wien bei 35 Prozent. Die Zahl der internationalen
Student:innen stieg im Betrachtungszweitraum um 36 Prozent.

24 Dieselben Tabellen zu konstanten Preisen (Preisbasis 2020) sind im Anhang zu finden.
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Tabelle 12: Wertschépfungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch die
gesamten Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich, nach
Wohnbundesland, zu laufenden Preisen

Mio. Euro 2009 2011 2015 2019
Burgenland 9,9 8,6 11,7 13,6
Karnten 16,8 17,3 28,0 28,7
Niederosterreich 52,8 50,8 70,9 84,9
Oberosterreich 53,9 52,8 73,6 85,6
Salzburg 36,1 35,3 40,8 49,4
Steiermark 56,5 52,6 69,8 80,6
Tirol 61,3 68,0 78,4 96,3
Vorarlberg 10,8 10,8 14,3 16,5
Wien 161,8 164,2 229,1 259,6
Osterreich 459,9 460,3 616,8 715,1

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Wertschépfungseffekte zu
konstanten Preisen sind im Anhang zu finden (Tabelle 23).
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).

Tabelle 13 zeigt die Beschaftigungseffekte in den jeweiligen Wohnregionen, die durch
die Konsumausgaben internationaler Studierender in den Jahren 2009, 2011, 2015 und
2019 ausgelost wurden. Gesichert bzw. neu geschaffen wurden 2019 knapp 8.700
Beschiftigungsverhiltnisse in Osterreich, was ca. 6.900 Vollzeitdquivalenten entspricht.
Auch hier entfallen die hochsten Effekte auf die Bundeshauptstadt Wien (36 Prozent),
da dort die meisten internationalen Studierenden wohnen. Der Frauenanteil an den
generierten Beschaftigungsverhaltnissen in Gesamtosterreich und in Wien betragt etwa
50 Prozent. In den anderen Bundeslandern liegt dieser Anteil knapp (iber bzw. knapp
unter der 50Prozent-Marke. Die Beschaftigungswirkungen  stiegen im
Betrachtungszeitraum um 29 Prozent, die Zahl der internationalen Student:innen um
36 Prozent.
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Tabelle 13: Beschdftigungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch die gesamten
Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich, nach Wohnbundesland

2009 2011 2015 2019

Beschiaftigungsverhidltnisse Gesamt Gesamt Gesamt Gesamt F;?‘t::ir; i
Burgenland 155 132 161 171 49,2%
Karnten 254 254 375 357 49,1%
Niederdsterreich 824 761 972 1.096 51,0%
Oberésterreich 814 782 983 1.061 49,7%
Salzburg 530 509 541 606 48,8%
Steiermark 849 771 932 991 51,4%
Tirol 897 960 995 1.127 47,6%
Vorarlberg 158 154 187 199 47,1%

Wien 2.282 2.265 2.865 3.095 50,1%

Osterreich 6.764 6.588 8.010 8.702 49,8%

2009 2011 2015 2019

Beschiftigung (in VZA) 5.486 5.380 6.366 6.934

Anm.: VZA - Vollzeitdquivalente. Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).

Tabelle 14 bildet die fiskalischen Effekte — die generierten Steuern und Abgaben —durch
die Ausgaben der internationalen Studierenden in Osterreich ab. Durch die steuerlichen
Einnahmen profitierte im Jahr 2019 am meisten der Bund (rund 145 Mio. Euro), gefolgt
von den Sozialversicherungstragern (rund 71 Mio. Euro. Von den Landern und
Gemeinden profitiert Wien mit 17,6 mit Mio. Euro am meisten. Gesamt flossen Steuern
und Abgaben im Zusammenhang mit den Konsumausgaben der internationalen
Student:innen in H6he von 292 Mio. Euro. Die o6ffentlichen Abgaben stiegen im
Betrachtungszeitraum 2009 bis 2019 um 65 Prozent nominell bzw. um 39 Prozent real,
bei 36 Prozent mehr internationalen Student:innen.
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Tabelle 14: Steuern und Abgaben (direkt, indirekt und induziert) durch die gesamten
Ausgaben internationaler Studierender in Osterreich, nach Wohnbundesland, zu
laufenden Preisen

Mio. Euro 2009 2011 2015 2019
Sozialversicherung 44,3 43,9 60,5 71,0
Sozialfonds 7,3 7,3 10,1 11,9
EU 0,2 0,2 0,3 0,4
Bund 90,8 92,4 128,3 145,1
Burgenland (LuG) 1,4 1,5 2,0 2,3
Kdrnten (Land u. Gem.) 3,0 3,1 4,3 4,9
Niederésterreich (LuG) 8,3 8,5 11,8 13,4
Oberésterreich (LuG) 7,6 7,7 10,7 12,1
Salzburg (Land u. Gem.) 3,1 3,2 4,4 5,0
Steiermark (LuG) 6,5 6,5 9,1 10,3
Tirol (Land u. Gem.) 4,2 4,3 5,9 6,7
Vorarlberg (LuG) 2,1 2,1 2,9 3,3
Wien 10,9 11,1 15,5 17,6
Subventionen -12,8 -8,6 -8,9 -11,8
Steuern und Abgaben 176,9 183,1 256,9 292,1

(gesamt)

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Steuern und Abgaben zu konstanten
Preisen sind im Anhang zu finden (Tabelle 24).
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).

Wihrend ihres Aufenthalts in Osterreich beziehen die internationalen Studierenden
diverse Waren und Dienstleistungen (wie Wohnen, Erndhrung, Konsumgiuter,
Studienkosten usw.) und Iésen damit Wirkungen in unterschiedlichen
Wirtschaftssektoren aus. Betrachtet man alle heimischen Effekte — direkt, indirekt und
induziert —, so profitieren durch die Ausgaben der internationalen Studierenden in
Osterreich folgende Wirtschaftssektoren am stirksten (gereiht nach der generierten
Beschéftigung in Beschéftigungsverhaltnissen; siehe Tabelle 15): Beherbergung und
Gastronomie, Einzelhandel, Erziehung und Unterricht sowie Bauinstallation und sonstige
Ausbautatigkeiten. In Bezug auf die Wertschopfungseffekte profitierte der Sektor
Grundsticks- und Wohnungswesen am meisten. Es folgen Beherbergung und
Gastronomie, Einzelhandel und Erziehung und Unterricht. In Tabelle 15 wird das Jahr
2019 dargestellt.
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Tabelle 15: Sektorale Aufgliederung der Effekte (nach ONACE 2008) - direkt, indirekt
und induziert - durch die gesamten Ausgaben internationaler Studierenden in
Osterreich 2019

Rang Rang BV BWS

Profitierende Sektoren
(BV) (BWS) Anzahl  Anteil Mio.€ Anteil

Beherbergung u. Gastronomie 1 2 1.217 14,0% 68,5 9,6%
Einzelhandel (ohne Kfz) 2 3 1.189 13,7% 46,9 6,6%
Erziehung und Unterricht 3 4 744 8,5% 38,3 5,4%

Bauinstallation u. sonst.

Ausbautéatigkeiten 4 > 659 7/6% 36,0 >/0%
Grundstiicks- und Wohnungswesen 5 1 444 51% 192,4 26,9%
Landwirtschaft und Jagd 6 24 357 4,1% 6,5 0,9%
enstostngen g 7oomoomLossk 137 1%
GroRhandel (ohne Kfz) 8 6 296 3,4% 28,6 4,0%
Erbringung v. sonst. pers. DL 9 22 231 2,7% 7,0 1,0%
Gesundheitswesen 10 11 231 2,7% 13,8 1,9%
Restliche Sektoren 3.003 34,5% 263,4 36,8%
Gesamt Osterreich 8.702 100,0% 715,1 100,0%

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
BV ... Beschaftigungsverhaltnisse BWS ... Bruttowertschépfung
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).
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6 Zusammenfassung

Ziel der vorliegenden Analyse war die Quantifizierung der 6konomischen Auswirkungen
erstens durch zugewanderte internationale Fachkrifte in Osterreich, die ab dem Alter
von 15 Jahren nach Osterreich zugezogen sind sowie zweitens durch die
Konsumausgaben internationaler Studierender. Untersuchungsgegenstand sind
internationale Fachkrifte bzw. Studierende, die in Osterreich erwerbstitig sind bzw.
studieren.

In der wissenschaftlichen Literatur wurden die positiven Effekte durch internationale
Migration auf Wirtschaft und Arbeitsmarkt aufgezeigt. Sie trdagt zum heimischen
Bevolkerungswachstum und zur Erhéhung des heimischen Arbeitskrafteangebots bzw.
Beschaftigung bei, wie auch in empirischen Studien festgestellt wurde. Das ist besonders
wichtig in Anbetracht des demographischen Wandels und des prognostizierten
Riickgangs des Erwerbspotenzials bzw. der Erwerbspersonen in Osterreich bis 2050 bzw.
2080 und der moglichen Forderung durch aktive arbeitsmarktpolitische MaBnahmen.

Laut der Bevolkerungsprognose (Hauptvariante®) der Statistik Austria (2022a: 56-58)
wird das Erwerbspotenzial, gemessen an der erwerbsfahigen Bevélkerung (20-64 Jahre),
von 5,49 Mio. Personen im Jahr 2020 auf 5,18 Mio. (2050) bzw. auf 5,17 Mio. Personen
(2080) sinken. Die internationale Zuwanderung unterstiitzt die Bevolkerungszahl auch
im erwerbsfahigen Alter. Im Jahr 2020 wanderten 136 Tsd. Personen aus dem Ausland
zu. In der ,Hauptvariante” der Bevolkerungsprognose wird die gesamte internationale
Zuwanderung mit 145 Tsd. Personen angenommen (Statistik Austria 2022a: 50; 58). Der
Anteil der im Ausland geborenen (unabhangig von der Staatsbiirgerschaft) belief sich auf
20 Prozent der Gesamtbevdlkerung im Jahr 2020 und wird laut der
Bevolkerungsprognose bis auf 25 Prozent (2050) bzw. 26,9 Prozent (2080) (ebenda,
2022: 72) steigen. Durch arbeitsmarktpolitische MaBnahmen und glinstigen
Rahmenbedingungen kann die Erwerbsbeteiligung gefordert werden (Statistik Austria
2022b).

Um die Nachfrage am Arbeitsmarkt zu decken, werden Arbeitskrdfte mit bestimmten
Berufen und  Qualifikationen  nachgefragt, die u.a. durch giinstige
Zuwanderungsbestimmungen als ,Pull Faktoren” geférdert werden konnen. In der
betrachteten Literatur wurden auch etwaige Verteilungs- und Verdrangungseffekte am
Arbeitsmarkt durch den Zuzug von internationalen Arbeitskraften erldautert. Zudem
wurde in einer Studie (Biffl, Skrivanek, Berger et al. 2010: 7) aufgezeigt, dass eine
Migrationspolitik mit Einsatz von gezielten Regelungen des Fachkrafteangebots zu

2 Hauptszenario: mittlere Fertilitat, mittlere Lebenserwartung, mittlere Zuwanderung (Statistik Austria 2022: 47).
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positiven Beschaftigungseffekten sowie zu Produktivitats- und Wirtschaftswachstum
flihren konnte.

Fiir die Berechnung der Okonomischen Effekte wird das vom IHS entwickelte
multiregionale Input-Output-Modell (IHS-MRIOM) herangezogen. Mit diesem Verfahren
ist es moglich nicht nur die direkten volkswirtschaftlichen Wirkungen, die bei den die
internationalen Fachkrafte beschaftigenden Unternehmen anfallen, sondern auch die
indirekten Effekte, d.h., die entlang der Vorleistungskette entstehenden Effekte zu
quantifizieren. Uberdies kdnnen damit ebenfalls konsum- und investitionsinduzierende
Wirkungen erfasst werden. Konsuminduzierte Effekte entstehen dadurch, dass direkt
und indirekt Beschéftigte einen Teil ihres Einkommens verkonsumieren, wahrend
investitionsinduzierte Effekte aus der Reinvestition eines Gewinnanteils der
Unternehmen entlang der Wertschopfungsketten resultieren. Die Ergebnisse werden
auf nationaler und Bundeslanderebene ausgewiesen.

6.1 Volkswirtschaftliche Effekte durch internationale
Fachkrafte

Folgende Definition der ,internationalen Fachkrifte” liegt der Analyse zugrunde:
Internationale  Fachkrdfte?® umfassen aktiv  Erwerbstitige deren hédchster
Bildungsabschluss (ber der Pflichtschule liegt, die keine Osterreichische
Staatsbiirgerschaft besitzen, nicht in Osterreich geboren wurden und ab dem Alter von
15 Jahren nach Osterreich zugezogen sind. Es werden daher Erwerbstétige mit héchstem
Bildungsabschluss a) der Lehre, b) der mittleren und hdéheren Schule sowie c) der
Hochschule und Universitat einbezogen. Erwerbstatige werden nach ihrem Arbeitsort in
Osterreich zugeordnet.?”’

Die Zahl der in Osterreich lebenden und arbeitenden internationalen Fachkrifte stieg
von 191 Tsd. im Jahr 2010 auf 364 Tsd. 2020 an, was einem Anstieg um 89% entspricht.

Flr eine Betrachtung der gesamten 6konomischen Wirkungen sind auch die Effekte
auBerhalb der aufnehmenden Betriebe zu ermitteln. Es wird angenommen, dass durch
die Arbeitsleistung der internationalen Fachkrafte in den Betrieben auch zusatzliche
Vorleistungen benétigt und Gewinne erwirtschaftet werden.?® Wiren die Gewinne

26gasierend auf Daten aus der abgestimmten Erwerbsstatistik/Registerzahlung der Statistik Austria (STATcube —
Statistische Datenbank von STATISTIK AUSTRIA (2022) und aus der Mikrozensus-Arbeitskréfteerhebung 2010-2020 der
Statistik Austria (Statistik Austria 2010-2020).

27 Nicht inkludiert sind Personen in Karenz (mit aufrechtem Dienstverhaltnis), Erwerbstatige mit Arbeitsort im Ausland
und Erwerbspendler:innen in Osterreich mit Wohnort (Hauptwohnsitz) im Ausland.

28 pus dieser Annahme folgt eine weitere Annahme und zwar, dass die Arbeitsplatze ohne internationale Fachkréfte
nicht besetzt werden kénnten.
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unterdurchschnittlich bzw. wiirden weniger Vorleistungen als im sektoralen
Durchschnitt verbraucht, ware der Effekt entsprechend geringer.

Insbesondere bei der Berechnung der indirekten und induzierten Effekte ist zu
beriicksichtigen, dass die Tatigkeit der internationalen Fachkrafte bereits bei den
direkten Effekten bericksichtigt wurden. Um Doppel- und Mehrfachzdahlungen zu
vermeiden, diirfen daher Vorleistungen sowie Konsum- und Investitionsgiter, die durch
diese Aktivitdten erzeugt wurden, nicht nochmals bei den indirekten und induzierten
Effekten erfasst werden.

Der Betrachtungszeitraum der vorliegenden Analyse reicht von 2010 bis 2020. Fiir jedes
dieser Jahre wurden die volkswirtschaftlichen und fiskalischen Auswirkungen der
internationalen Fachkrifte quantifiziert. Der Ubersicht halber werden im Folgenden in
der Zusammenfassung jedoch nur die Jahre 2010 als erstes Betrachtungsjahr, 2015 als
das Jahr ,in der Mitte”, 2019 als letztes Vor-Corona-Jahr und 2020 als erstes Corona-Jahr
und letztes im Betrachtungszeitraum dargestellt. Uberdies werden die
durchschnittlichen Jahreseffekte sowohl nominell (nicht preisbereinigt) sowie real
(preisbereinigt) dargestellt.

Tabelle 16 zeigt die gesamten Bruttowertschépfungs- und fiskalischen Effekte (direkt,
indirekt und induziert), die mit der Erwerbstéatigkeit der internationalen Fachkraften in
Zusammenhang standen zu laufenden Preisen (nominell).?® Der dargestellte Impact
umfasst die direkten Effekte in den Betrieben, in welchen die internationalen
Erwerbstatigen beschaftigt sind, die indirekten Effekte in den vorleistenden
Unternehmen entlang der gesamten Wertschopfungskette sowie die konsum- und
investitionsindizierten Effekte (durch Einkommen der Erwerbstatigen und Gewinne der
Unternehmen). Weiters wird der jeweilige relative Beitrag zur gesamten
Osterreichischen Wirtschaftsleistung ausgewiesen.

Im Durchschnitt wurden jahrlich 35,8 Mrd. Euro (nominell) an Wertschépfungseffekten
in Gesamtosterreich in der Periode 2010 bis 2020 generiert. Das entspricht real
(Preisbasis 2020) 38,7 Mrd. Euro im Jahresdurchschnitt in der betrachteten Periode. Der
mit den internationalen Fachkraften verbundene Wertschopfungseffekt ist von 2010 bis
2019 kontinuierlich angestiegen. 2020 erfolgt jedoch ein vermutlich durch die Corona-
bedingter Einbruch. Die hochsten Effekte wurden im Jahresdurchschnitt (2010-2020)
nominell und real in Wien (33 Prozent) verzeichnet, gefolgt von Nieder- und
Oberosterreich (jeweils 14 Prozent).

Der Anteil an der 6sterreichischen Wirtschaftsleistung lag 2010 bei 8,1 Prozent und stieg
bis 2019 auf 12,4 Prozent an. Im Jahr 2020 gab es auch hier einen Einbruch

» Analoge Ergebnisse zu konstanten Preisen sind im Anhang zu finden.
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(11.7 Prozent), Der Jahresdurchschnitt (2010-2020) betrug 10,3 Prozent (nominell) bzw.
10,2 Prozent (real). Die fiskalischen Effekte in Form von Steuern und Abgaben, die mit
den Tatigkeiten der internationalen Erwerbstitigen in Osterreich in Zusammenhang
stehen, beliefen sich im Jahresdurchschnitt (2010-2020) auf 11,8 Mrd. Euro, was rund
12,8 Mrd. Euro real (Preise 2020) entspricht.

Der Anstieg der relativen Bedeutung der internationalen Fachkradfte fur die
Osterreichische Wirtschaft ist wenig Giberraschend —immerhin ist deren Anzahl von 2010
bis 2019 um 89 Prozent gestiegen, die gesamte Erwerbstatigkeit im selben Zeitraum
jedoch nur um 9 Prozent (ohne internationale Fachkrafte um 7 Prozent).

Tabelle 17 bildet die gesamten Beschéaftigungseffekte (direkt, indirekt und induziert)
durch die internationalen Fachkrafte in der Periode 2010 bis 2020 ab, analog zu Tabelle
16. Im Durchschnitt wurden jahrlich ca. 528 Tsd. Beschaftigungsverhaltnisse in
Osterreich gesichert oder neu geschaffen, wobei auch hier in der gesamten betrachteten
Periode ein deutliches kontinuierliches Wachstum festzustellen ist, abgesehen von 2020.
Der Frauenanteil belief sich im Jahresdurchschnitt auf 43 Prozent. In
Vollzeitaquivalenten wurden im Durchschnitt knapp 433 Tsd. Arbeitsplatze gesichert
oder neu geschaffen. Regional liegen die Schwerpunkte in Wien (34 Prozent), Nieder-
und Oberdsterreich (jeweils 14 Prozent) und der Steiermark (10 Prozent).

Etwa die Halfte der Wertsch6pfungs- und Beschaftigungseffekte entstand direkt bei
den Unternehmen, die auslandische Fachkrafte beschaftigten, der Rest verteilte sich auf
Unternehmen entlang der Vorleistungsketten und weitere, die von der erhéhten
Endnachfrage profitierten.

Durch die Beschaftigung von internationalen Fachkraften wurde im Jahr 2020 im Bereich
Herstellung von Waren eine Bruttowertschépfung von rund 6,76 Mrd. Euro insgesamt
(direkt, indirekt und induziert) generiert. Darliber hinaus wurden in diesem Bereich rund
74.000 Beschéftigungsverhaltnisse neu geschaffen oder gesichert.

Im Betrachtungszeitraum 2010-2020 haben sich die gesamten, durch die
internationalen Fachkrafte neu geschaffenen oder gesicherten Beschéaftigungs-
verhéltnisse wie auch die Bruttowertschopfung (real) im Gesamtbereich Information
und Kommunikation mehr als verdoppelt
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Tabelle 16: Wertschépfungs- und fiskalische Effekte (direkt, indirekt und induziert)
durch erwerbstiitige internationale Fachkrdifte in Osterreich, 2010-2020, zu laufenden

Preisen (nominell), in Mio. Euro

Durchschnitt

Durchschnitt

Mio. Euro, nominell 2010 2015 2019 2020 nominell real
(2010-2020) (Basis 2020)
Burgenland 464 657 854 771 655 710
Karnten 1.100 1.524 2.082 1.864 1.564 1.695
Niederdsterreich 3.374 4.720 6.550 5.819 4.868 5.274
Oberdosterreich 3.487 4.843 6.984 6.281 5.081 5.501
Salzburg 2.010 2.738 3.820 3.343 2.832 3.070
Steiermark 2.461 3.493 5.228 4.630 3.689 3.989
Tirol 2.127 3.104 4.513 3.876 3.209 3.471
Vorarlberg 1.255 1.850 2.665 2.304 1.894 2.049
Wien 7.781 11570 16.733 15.331 11.971 12.938
Osterreich  24.058 34.500 49.429 44.219 35.763 38.696
BIP-Beitrag 8,1% 10,0% 12,4% 11,7% 10,3% 10,2%
Steuern / Abgaben 7.730 11.730 16.588 14.072 11.837 12.806

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Diese Ergebnisse zu konstanten
Preisen sind im Anhang dargestellt (Tabelle 25).

Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 17: Beschdftigungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstiitige
internationale Fachkréifte in Osterreich, 2010-2020

Durchschnitt
(2010-2020)

2010 2015 2019 2020

Beschaftigungsverhaltnisse (BV)

Burgenland 7.999 9.885 12.020 11.110 9.999

Karnten 18.051 22.536 27.967 25.953 22.853

Niederdsterreich 57.236 71.400 90.511 83.236 73.162

Oberdsterreich 56.819 71.279 94.045 87.099 73.970

Salzburg 32.649 41.025 52.189 47.165 41.827

Steiermark 41.115 52.380 71.625 65.699 54.813

Tirol 34.813 46.354 60.949 54.508 47.142

Vorarlberg 20.101 27.288 35.440 31.421 27.352

Wien 127.120 173.891 231.001 217.388 177.164

Osterreich 395.904 516.039 675.746 623.579 528.282

Anteil BV 9,2% 11,4% 14,4% 13,2% 11,6%

Frauenanteil in O 42% 44% 44% 44% 43%
Beschiftigung in Vollzeitdquivalente

Osterreich 326.961 420.455 554.696 512.222 433.682

Anm.: VZA — Vollzeitdquivalente. Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022.

6.2 Exkurs: Volkswirtschaftliche Effekte durch
internationale Studierende

Internationale Studierende tragen zur Erhohung der Grundgesamtheit der
internationalen Fachkrafte bei, da sie nach ihrem Studium zum Teil in Osterreich bleiben.
Im Rahmen der vorliegenden Studie wurden internationale Student:innen als jene
Studierende definiert, die die Sekundarstufe Il nicht in Osterreich abgeschlossen haben
und ein ordentliches Studium - Bachelor, Master, Diplom oder Doktorat — in Osterreich
durchfihren, wobei die Nationalitdt nicht von Relevanz ist. Nicht bertcksichtigt wurden
Studierende, die nur fiir einige Semester nach Osterreich kommen (v.a. Erasmus). Die
oben beschriebene Gruppe der Studierenden umfasste hochgerechnet im
Sommersemester etwa 52.00 (2009), 55.000 (2011), 68.600 (2015) und 70.700 Personen
(2019), davon leben zwischen 4,7% (2015) bis 5,7% (2009 und 2011) auch wahrend des
Studiums im Ausland. Fir die Analyse wurden die Konsumausgaben der internationalen
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Studierenden in Osterreich betrachtet. Die Verteilung nach Bundesldndern erfolgt nach
dem Wohnbundesland, da dort die Mehrheit der Konsumausgaben anfillt. Die
Gesamtausgaben sind definiert als jene Betrage, die fiir die Lebenserhaltung und das
Studium der Studierenden anfallen, unabhangig davon wer diese tatsachlich zahlt.

Durch die Ausgaben internationaler Studierender in Osterreich wurde im Jahr 2019
insgesamt eine Bruttowertschépfung (BWS) in Hohe von rund 715 Mio. Euro im Inland
generiert (Tabelle 18). Die Verteilung nach Bundesldndern erfolgt nach dem
Wohnbundesland, da dort die Mehrheit der Konsumausgaben anfallt. Von 2009 bis 2019
stieg der Bruttowertschopfungseffekt in Osterreich um 55 Prozent nominell (nicht
preisbereinigt) an. Real, also preisbereinigt, lag die Steigerung in Osterreich gesamt bei
30 Prozent. Gesamt flossen Steuern und Abgaben in Hohe von 292 Mio. Euro im
Zusammenhang mit den Konsumausgaben der internationalen Student:innen. Die
offentlichen Abgaben stiegen im Betrachtungszeitraum 2009 bis 2019 um 65 Prozent
nominell bzw. um 39 Prozent real, bei 36 Prozent mehr internationalen Student:innen.

Tabelle 18: Wertschépfungs- und fiskalische Effekte (direkt, indirekt und induziert)
durch die gesamten Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich, nach
Wohnbundesland, zu laufenden Preisen (nominell) in Mio. Euro

Mio. Euro nominell 2009 2011 2015 2019
Burgenland 9,9 8,6 11,7 13,6
Karnten 16,8 17,3 28,0 28,7
Niederosterreich 52,8 50,8 70,9 84,9
Oberosterreich 53,9 52,8 73,6 85,6
Salzburg 36,1 35,3 40,8 49,4
Steiermark 56,5 52,6 69,8 80,6
Tirol 61,3 68,0 78,4 96,3
Vorarlberg 10,8 10,8 14,3 16,5
Wien 161,8 164,2 229,1 259,6
BWS Osterreich 459,9 460,3 616,8 715,1
Steuern und Abgaben 176,9 183,1 256,9 292,1

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Diese Tabelle zu konstanten Preisen

istim Anhang dargestellt (Tabelle 26).

Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).

Gesichert bzw. neu geschaffen wurden 2019 knapp 8.700 Beschaftigungsverhaltnisse in
Osterreich, was ca. 6.900 Vollzeitdquivalenten entspricht. Der Frauenanteil an den
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generierten Beschiftigungsverhiltnissen in Osterreich betrigt etwa 50 Prozent. Die
Beschéftigungswirkungen stiegen im Betrachtungszeitraum um 29 Prozent (Tabelle 19).

Tabelle 19: Beschdftigungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch die gesamten
Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich, nach Wohnbundesland

2009 2011 2015 2019

Beschaftigungsverhadltnisse Gesamt Gesamt Gesamt Gesamt F;?::ir; i
Burgenland 155 132 161 171 49,2%
Karnten 254 254 375 357 49,1%
Niederdsterreich 824 761 972 1.096 51,0%
Oberésterreich 814 782 983 1.061 49,7%
Salzburg 530 509 541 606 48,8%
Steiermark 849 771 932 991 51,4%
Tirol 897 960 995 1.127 47,6%
Vorarlberg 158 154 187 199 47,1%

Wien 2.282 2.265 2.865 3.095 50,1%

Osterreich 6.764 6.588 8.010 8.702 49,8%

Beschiftigung (in VZA) 5.486 5.380 6.366 6.934

Anm.: VZA — Vollzeitdquivalente. Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen.
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).

Durch die Ausgaben der internationalen Studierenden in Osterreich profieren folgende
Wirtschaftssektoren am starksten (gereiht nach der generierten Beschaftigung in
Beschaftigungsverhaltnissen): Beherbergung und Gastronomie, Einzelhandel, Erziehung
und Unterricht sowie Bauinstallation und sonstige Ausbautatigkeiten. In Bezug auf die
Wertschopfungseffekte profitiert der Sektor Grundstiicks- und Wohnungswesen am
meisten. Es folgen Beherbergung und Gastronomie, Einzelhandel und Erziehung und
Unterricht.
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9 Anhang

Tabelle 20: Aufziihlung der Wirtschaftssektoren nach ONACE 2008 Klassifikation

Abschnitt  Sektor ONACE 2008
1 Landwirtschaft, Jagd und damit verbundene Tatigkeiten
A 2 Forstwirtschaft und Holzeinschlag
3 Fischerei und Aquakultur
5 Kohlenbergbau
6 Gewinnung von Erddl und Erdgas
B 7 Erzbergbau
8 Gewinnung von Steinen und Erden, sonstiger Bergbau
9 Erbringung v. Dienstleistungen flir den Bergbau u. fir die Gewinnung von Steinen u.
Erden
10 Herstellung von Nahrungs- und Futtermitteln
11 Getrankeherstellung
12 Tabakverarbeitung
13 Herstellung von Textilien
14 Herstellung von Bekleidung
15 Herstellung von Leder, Lederwaren und Schuhen
16 Herstellung von Holz-, Flecht-, Korb- und Korkwaren (ohne Maobel)
17 Herstellung von Papier, Pappe und Waren daraus
18 Herstellung von Druckerzeugnissen; Vervielfaltigung von bespielten Ton-, Bild- und
Datentragern
C 19 Kokerei und Mineral6lverarbeitung
20 Herstellung von chemischen Erzeugnissen
21 Herstellung von pharmazeutischen Erzeugnissen
22 Herstellung von Gummi- und Kunststoffwaren
23 Herstellung von Glas und Glaswaren, Keramik, Verarbeitung von Steinen und Erden
24 Metallerzeugung und -bearbeitung
25 Herstellung von Metallerzeugnissen
26 Herstellung von Datenverarbeitungsgeraten, elektronischen und optischen Erzeugnissen
27 Herstellung von elektrischen Ausriistungen
28 Maschinenbau
29 Herstellung von Kraftwagen und Kraftwagenteilen
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30 Sonstiger Fahrzeugbau

31 Herstellung von Mdbeln

32 Herstellung von sonstigen Waren

33 Reparatur und Installation von Maschinen und Ausristungen

35 Energieversorgung

36 Wasserversorgung

37 Abwasserentsorgung

38 Sammlung, Behandlung und Beseitigung von Abfillen; Riickgewinnung

39 Beseitigung von Umweltverschmutzungen und sonstige Entsorgung

41 Hochbau

42 Tiefbau

43 Vorbereitende Baustellenarbeiten, Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe

45 Handel mit Kraftfahrzeugen, Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen

46 GroRhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen und Kraftradern)

47 Einzelhandel (ohne Handel mit Kraftfahrzeugen)

49 Landverkehr und Transport in Rohrfernleitungen

50 Schifffahrt

51 Luftfahrt

52 Lagerei sowie Erbringung von sonstigen Dienstleistungen fiir den Verkehr

53 Post-, Kurier- und Expressdienste

55 Beherbergung

56 Gastronomie

58 Verlagswesen

59 Herstellung, Verleih u. Vertrieb v. Filmen u. Fernsehprogrammen; Kinos; Tonstudios u.
Verlegen von Musik

60 Rundfunkveranstalter

61 Telekommunikation

62 Erbringung von Dienstleistungen der Informationstechnologie

63 Informationsdienstleistungen

64 Erbringung von Finanzdienstleistungen

65 Versicherungen, Riickversicherungen und Pensionskassen (ohne Sozialversicherung)

66 Mit Finanz- und Versicherungsdienstleistungen verbundene Tatigkeiten

68 Grundstiicks- und Wohnungswesen

69 Rechts- und Steuerberatung, Wirtschaftsprifung
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70 Verwaltung und Fiihrung von Unternehmen und Betrieben; Unternehmensberatung
7 Architektur- und Ingenieurbiros; technischen, physikalische und chemische
Untersuchung
72 Forschung und Entwicklung
73 Werbung und Marktforschung
74 Sonstige freiberufliche, wissenschaftliche und technische Tatigkeiten
75 Veterinarwesen
77 Vermietung von beweglichen Sachen
78 Vermittlung und Uberlassung von Arbeitskraften
79 Reisebliiros, Reiseveranstalter und Erbringung sonstiger Reservierungsdienstleistungen
N 80 Wach- und Sicherheitsdienste sowie Detekteien
81 Gebdudebetreuung; Garten- und Landschaftsbau
82 Erbringung von wirtschaftlichen DL fir Unternehmen und Privatpersonen a. n. g.
(o) 84 Offentliche Verwaltung, Verteidigung; Sozialversicherung
85 Erziehung und Unterricht
86 Gesundheitswesen
Q 87 Heime (ohne Erholungs- und Ferienheime)
88 Sozialwesen (ohne Heime)
90 Kreative, kiinstlerische und unterhaltende Tatigkeiten
91 Bibliotheken, Archive, Museen, botanische und zoologische Garten
R 92 Spiel-, Wett- und Lotteriewesen
93 Erbringung von Dienstleistungen des Sports, der Unterhaltung und der Erholung
94 Interessenvertretungen sowie kirchliche und sonstige religiose Vereinigungen (ohne
Sozialwesen und Sport)
S 95 Reparatur von Datenverarbeitungsgeraten und Gebrauchsgitern
96 Erbringung von sonstigen Gberwiegend persdnlichen Dienstleistungen
97 Private Haushalte mit Hauspersonal
T 98 H. v. Waren u. Erbringung v. DL durch private Haushalte fiir den Eigenbedarf ohne
ausgepragten Schwerpunkt
U 99 Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften

Quelle: Statistik Austria 2022, Darstellung: IHS 2022c.
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Tabelle 21: Wertschépfungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstiitige internationale Fachkrdifte in Osterreich, 2010-2020,
zu konstanten Preisen (Preisbasis 2020), in Mio. Euro

Mio. Euro real,

Durchschnitt

Basis 2020 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 real  (Basis
2020)

Burgenland 556 602 596 645 652 714 780 799 820 874 771 710

Karnten 1.319 1.434 1.452 1.525 1.589 1.656 1.812 1.910 1.956 2.130 1.864 1.695

Niederdsterreich 4.045 4.363 4.454 4.718 4.942 5.130 5.670 5.962 6.214 6.701 5.819 5.274

Oberdosterreich 4.180 4.498 4.563 4.921 5.122 5.263 5.801 6.205 6.529 7.145 6.281 5.501

Salzburg 2.409 2.577 2.565 2.774 2.866 2.976 3.289 3.459 3.598 3.908 3.343 3.070

Steiermark 2.950 3.183 3.207 3.428 3.588 3.796 4.271 4.584 4.892 5.348 4.630 3.989

Tirol 2.550 2.696 2.774 3.079 3.176 3.373 3.763 4.037 4.234 4.617 3.876 3.471

Vorarlberg 1.504 1.605 1.622 1.784 1.852 2.011 2.251 2.388 2.493 2.726 2.304 2.049

Wien 9.327 9.883 10.220 11.210 11.782 12.574 14.041 14939 15.892 17.118 15.331 12.938

Osterreich  28.839 30.844 31.450 34.084 35.571 37.495 41.679 44.281 46.629 50.566 44.219 38.696

BIP-Beitrag 8,1% 8,5% 8,6% 9,3% 9,6% 10,0% 10,9% 11,3% 11,6% 12,4% 11,7% 10,2%

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Wertschopfungseffekte zu laufenden Preisen sind in Kapitel 4.2 zu finden (Tabelle 4).

Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 22: Steuern und Abgaben (direkt, indirekt und induziert) durch erwerbstiitige internationale Fachkriéifte in Osterreich, 2010-2020, zu
konstanten Preisen (Preisbasis 2020), in Mio. Euro

Durchschnitt
Mio. Euro real

(Basis 2020) 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Teal
(Basis 2020)

Sozialversicherung 3.490 3.624 3.785 4.174 4.302 4.505 4.830 5.187 5.566 6.073 5.238 4.616
Sozialfonds 530 553 574 639 659 694 748 804 860 938 799 709
EU 10 9 10 11 12 13 14 15 16 16 14 13
Bund 3.645 3.914 3.995 4.512 4.706 5.036 5.553 5.888 6.168 6.692 5.396 5.046
Lander 1.200 1.287 1.315 1.484 1.547 1.653 1.821 1.933 2.028 2.200 1.780 1.659
Gemeinden 851 906 930 1.044 1.085 1.155 1.265 1.347 1.421 1.544 1.266 1.165
Subventionen -458 -356 -359 -369 -362 -309 -417 -414 -456 -494 -419 -401
Gesamt in Osterreich 9.266 9.936 10.250 11.495 11.948 12.748 13.815 14.759 15.603 16.970 14.072 12.806

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Steuern und Abgaben zu laufenden Preisen sind in Kapitel 4.2 zu finden (Tabelle 6).
Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 23: Wertschépfungseffekte (direkt, indirekt und induziert) durch die
gesamten Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich, nach
Wohnbundesland, zu konstanten Preisen (Preisbasis 2020)

Mio. Euro 2009 2011 2015 2019
Burgenland 12,1 10,1 12,7 13,9
Karnten 20,5 20,4 30,4 29,4
Niederosterreich 64,4 59,8 77,1 86,9
Oberosterreich 65,8 62,1 80,0 87,6
Salzburg 44,1 41,5 44,3 50,5
Steiermark 68,9 61,9 75,9 82,5
Tirol 74,8 80,0 85,2 98,5
Vorarlberg 13,2 12,7 15,5 16,9
Wien 197,4 193,2 249,0 265,6
Osterreich 561,2 541,5 670,3 731,5

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Wertschépfungseffekte zu laufenden
Preisen sind in Kapitel 5.2 zu finden (Tabelle 12).
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).
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Tabelle 24: Steuern und Abgaben (direkt, indirekt und induziert) durch die gesamten
Ausgaben internationaler Studierender in Osterreich, nach Wohnbundesland, zu
konstanten Preisen (Preisbasis 2020)

Mio. Euro 2009 2011 2015 2019
Sozialversicherung 54,1 51,6 65,8 72,6
Sozialfonds 8,9 8,6 11,0 12,2
EU 0,2 0,2 0,3 0,4
Bund 110,8 108,7 139,4 148,4
Burgenland (LuG) 1,7 1,8 2,2 2,4
Kdrnten (Land u. Gem.) 3,7 3,6 4,7 5,0
Niederésterreich (LuG) 10,1 10,0 12,8 13,7
Oberésterreich (LuG) 9,3 9,1 11,6 12,4
Salzburg (Land u. Gem.) 3,8 3,8 4,8 51
Steiermark (LuG) 7,9 7,6 9,9 10,5
Tirol (Land u. Gem.) 5,1 51 6,4 6,9
Vorarlberg (LuG) 2,6 2,5 3,2 3,4
Wien 13,3 13,1 16,8 18,0
Subventionen -15,6 -10,1 -9,7 -12,1
Steuern und Abgaben 215,9 2154 279,2 298,8

(gesamt)

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Steuern und Abgaben zu laufenden
Preisen sind in Kapitel 5.2 zu finden (Tabelle 14).
Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).

62



IHS — Schnabl et al. | Volkswirtschaftliche Effekte von internationalen Fachkrdften auf den Wirtschafts-,
Forschungs- und Arbeitsstandort Osterreich

Tabelle 25: Wertschépfungs- und fiskalische Effekte (direkt, indirekt und induziert)
durch erwerbstiitige internationale Fachkréfte in Osterreich, 2010-2020, zu
konstanten Preisen (real, Preisbasis 2020), in Mio. Euro

awsoop) W0 s 2o 2o | PUEETUR
Burgenland 556 714 874 771 710
Karnten 1.319 1.656 2.130 1.864 1.695
Niederdsterreich 4.045 5.130 6.701 5.819 5.274
Oberdsterreich 4.180 5.263 7.145 6.281 5.501
Salzburg 2.409 2.976 3.908 3.343 3.070
Steiermark 2.950 3.796 5.348 4.630 3.989
Tirol 2.550 3.373 4.617 3.876 3.471
Vorarlberg 1.504 2.011 2.726 2.304 2.049
Wien 9.327 12.574 17.118 15.331 12.938
Osterreich 28.839 37.495 50.566 44.219 38.696
BIP-Beitrag 8,1% 10,0% 12,4% 11,7% 10,2%
Steuern / 9.266 12.748 16.970 14.072 12.806
Abgaben

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Diese Ergebnisse zu laufenden
Preisen sind in der Zusammenfassung (Kapitel 6.1) dargestellt (Tabelle 16).
Quelle: IHS, 2022.
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Tabelle 26: Wertschépfungs- und fiskalische Effekte (direkt, indirekt und induziert)
durch die gesamten Ausgaben internationaler Studierenden in Osterreich, nach
Wohnbundesland, zu konstanten Preisen (real, Preisbasis 2020) in Mio. Euro

Mio. Euro real

(Basis 2020) 2009 2011 2015 2019
Burgenland 12,1 10,1 12,7 13,9
Karnten 20,5 20,4 30,4 29,4
Niederosterreich 64,4 59,8 77,1 86,9
Oberosterreich 65,8 62,1 80,0 87,6
Salzburg 44,1 41,5 44,3 50,5
Steiermark 68,9 61,9 75,9 82,5
Tirol 74,8 80,0 85,2 98,5
Vorarlberg 13,2 12,7 15,5 16,9
Wien 197,4 193,2 249,0 265,6
BWS Osterreich 561,2 541,5 670,3 731,5
Steuern und Abgaben 215,9 215,4 279,2 298,8

Anm.: Beim Summieren der Ergebnisse kann es zu Rundungsdifferenzen kommen. Diese Tabelle zu laufenden Preisen ist
in der Zusammenfassung (Kapitel 6.2) dargestellt (Tabelle 18).
Quelle: IHS, 2022.

Quelle: IHS, 2022 (basierend auf Studierenden-Sozialerhebung 2009-2019).
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